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Uvodem

Zamysleme se nad tim, jakou roli dnes plini socidlni sluZby. V idedini spolec¢nosti by Zddny systém
socidlnich sluZeb nebyl potreba. Veskerou pomoc a podporu bychom si poskytli vzdjemné v ramci
rodiny a Sirsiho spolecenstvi. ProtoZe jsme se ale béhem vék( od idedlniho stavu znacné vzddlili,
dospéli jsme do doby, kdy socidlni sluzby doplriuji tuto pfirozenou zdchrannou sit v mistech, kde lidé,
jejich rodiny a blizci, svou tiZivou situaci vlastnimi silami resit nedokdZzou nebo tam, kde Zdadni blizci
lidé nejsou. Pro dnesni komplikovanou spolec¢nost se tak stal idedlnim stavem takovy, ve kterém
pfirozenou zdchrannou sit doplriuji v déravych mistech prdavé socidlni sluzby. Cilem komunitniho
pldnovdni socidlnich sluZeb pak je pomdhat vytvofit takovou zdchrannou sit, kterd nenechd nikoho
propadnout aZ na samotné dno. Hlavnim méritkem na cesté k tomuto cili tedy musi byt potreby lidi.
Jak ale bylo rec¢eno, dnesni spolecnost je komplikovand a tak do procesu pldnovdni se svymi zdjmy
vstupuji nejriznéjsi subjekty, jako ministerstva, krajskd sprdva, obce, spolky, poskytovatelé socidlnich
sluzeb a mnozi dalsi. Komunitni pldnovdni se tedy snaZi vybalancovat tyto zdjmy a pfitom neztratit
ze zretele ¢lovéka samotného.

Strategie Uzemné sprdvniho obvodu Vrchlabi v oblasti socidlnich sluZeb 2015 - 2020 (ddle jen
,Strategie”) vznikla béhem roku 2015 a to na prani mésta Vrchlabi. Jednd se o obsdhly dokument,
ktery je dostupny na webovych strankdch mésta. Tento dokument byl prvnim svého druhu v rdmci
ORP Vrchlabi a na jeho zrodu se podileli zdstupci obci a nékterych socidlnich sluzeb. Vyslednd
Strategie byla tspésné schvdlena zastupitelstvem meésta Vrchlabi na 4. zaseddni dne 13.5. 2015. Poté
se s ni ale prilis nepracovalo, coZ se zménilo po zapojeni Vrchlabi do projektu , Rozvoj regiondiniho
partnerstvi v socidlni oblasti na uzemi obci Kralovéhradeckého kraje”.

Aktualizovand strategie vychdzi z pivodniho dokumentu a jeho vystupy upravuje do podoby, kterd je
pfehlednd, srozumitelnd, vychdzi z redlnych potreb, jejiz vystupy jsou kontrolovatelné a to vse se
zamérem, aby se s ni dalo efektivné pracovat. Kromé jiného stanovuje nastaveni procesu komunitniho
pldnovdni socidlnich sluzeb na uzemi ORP Vrchlabi a otevird tak cestu pro zapojeni Siroké
verejnosti.Tuto aktualizovanou podobu Strategie tak muZeme chdpat jako pracovni ndstroj, ktery
bude pomdhat k naplriovdni plvodniho dokumentu. Pravé obcané ORP Vrchlabi jsou ti, pro které
v konecném dlsledku tento pracovni ndstroj vznikal. Zapojeni verejnosti do procesu pldnovdni je
stéZejni pro optimdlini nastaveni systému socidlnich sluZeb a jednou z moZnosti pro sdileni podnéti
smérujicich k rozvoji v socidlni oblasti je vyuZiti Diskusni platformy socidlnich sluZeb, kterd je verejné
pfistupnd skrze internetové stranky mésta Vrchlabi a Hostinné."

Aktualizovana strategie se tématicky déli na pét okruhu. Prvni se soustredi na reseni strukturdlnich
zdleZitosti v ramci obci a socidlnich sluzeb na tzemi ORP Vrchlabi, dalsi se zabyvaji jednotlivymi
cilovymi skupinami - Rodina, déti a mladeZ; Seniofi; Osoby se zdravotnim postiZzenim; Osoby ohroZené
socidlnim vyloucenim. KaZdé z téchto témat md v rdmci pldnovdni na starosti jind pracovni skupina,
strukturdlni otdzky resi pfimo koordinacni skupina planovdni socidlnich sluZeb. Vsechny tyto oblasti se
Strategii volné prolinaji.

! http://www.muvrchlabi.cz/diskuze/index.asp?id_org=18630
http://www.hostinne.info/vismo/osnova.asp?id_org=4577&id_osnovy=17163&n=diskuzni%2Dplatforma%2Dso
cialnich%2Dsluzeb&pl1=13581




Velké diky patri vsem, ktefi se zapojili do pripravy Aktualizované strategie a do komunitniho
pldnovani socidlnich sluZeb vibec. Vsem, ktefi vénovali svij ¢as a energii tviir¢im setkdnim pracovnich
skupin a prispéli svymi postiehy, védomostmi a zkusenostmi.

O Strategii

Aktualizovand strategie vychdzi z plvodniho dokumentu a navazuje na jeho ndvrhovou cdst, kterou
rozviji do konkrétnich opatreni. Prdce na aktualizaci Strategie probihaly béhem roku 2017 a zacdtku
roku 2018, kdy se uskutecnila tri setkani koordinacni skupiny pldnovdni socidlnich sluzeb, dvé jedndni
Socidlni komise mésta Vrchlabi, byly sestaveny a sesly se vSechny pracovni skupiny a probéhlo setkdni
poskytovateli socidlnich sluZeb ORP Vrchlabi. Na zdkladé téchto pracovnich setkdni byly formulovdny
zdkladni problémové okruhy a ndsledné stanoveny cile, které by mély vést k naplriovdni Strategie,
zejména k realizaci Vize stavu socidlnich sluZzeb po roce 2020 v ni obsaZené. Prdce na naplnéni cili
bude probihat skrze realizaci konkrétnich opatfeni, kterd se k nim vaZzi. Pri jejich definovdni byla snaha
o to, aby se drZely zdsady SMART — Specifikované, Méritelné, Akceptovatelné, Redlné, Terminované.
Ne vsechny podstatné informace, které vzesly z procesu zjistovdni potfeb je mozné realizovat v tomto
pldnovacim obdobi. Zistdvaji proto v zdsobniku témat a budou slouZit jako podklad k rozpracovdni
pro dalsi obdobi.

P¥i tvorbé Aktualizované strategie byly zohlednény tyto strategické dokumenty:
* Ndrodni strategie rozvoje socialnich sluZzeb na obdobi 2016 — 2025
e Koncepce prevence a fedeni problematiky bezdomovectvi v CR do roku 2020
e Koncepce socialniho bydleni Ceské republiky 2015 — 2025
e Strategie Krdlovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluZzeb na obdobi 2018 az 2026
e Stfednédoby plan socidlnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje 2018 az 2020
e Strategie Uzemné spravniho obvodu Vrchlabi v oblasti socialnich sluzeb 2015 — 2020

Aktualizovand strategie vychdzi ze zdkona ¢. 108/2006 Sh. o socidlnich sluzbdch ve znéni k 1. 10.
2017, podle kterého obec na svém uzemi zjistuje potfeby poskytovadni socidlnich sluzeb osobdm nebo
skupindm osob, zajistuje dostupnost informaci o moZnostech a zplsobech poskytovdni socidlnich
sluZeb a na uzemi svého sprdvniho obvodu koordinuje poskytovdni socidlnich sluZeb. Na rozdil od
kraje nemd povinnost zpracovdvat strednédoby pldn rozvoje socidlnich sluZeb, ale spolupracuje
s krajem na jeho pfipravé.? Béhem vytvdreni této Aktualizované strategie byl sledovdn vyvoj ndvrhu
zdkona o socidlnim bydleni, probéhl semindr s ucasti zdstupct z MPSV, MMR a poslanecké snémovny,
vénovany predstaveni ndvrhu tohoto zdkona. Zdkon o socidlnim bydleni k breznu 2018 nebyl! schvdlen,
ovsem pokud by k tomu doslo, muselo by dojit k upravé tohoto dokumentu do podoby v souladu se
zdkonem.

Zakladni vychodiska Aktualizované strategie jsou v souladu se Strategii Krdlovéhradeckého kraje
v oblasti socidlnich sluZeb na obdobi 2018 aZ 2026. Socidlni sluzby jsou tedy pojimdny tak, Ze resi
obtiZné situace obcani v pripadé, kdy je nelze resit pomoci rodiny, Ci béZnymi verejnymi sluZbami
(komundini sluzby, socidlni bydleni atd.) a jen po nezbytné nutnou dobu. Rodinnd solidarita je
duleZitym aspektem pomoci osobadm ohroZenym socidlnim vyloucenim. PFi poskytovdni socidlnich

2 74kon &. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbdach, stav k 1.10. 2017; dostupné z: www.mpsv.cz/cs/7334



sluzeb mad prednost pomoc terénnich a ambulantnich sluZeb, teprve tehdy, nemohou-li tyto sluzby
zajistit bezpecné prostredi pro jejich uZivatele, je nezbytné poskytnout pobytové sluzby. Veskeré
aktivity v socidlni oblasti tak maji smérovat k udrZeni Zivota v pfirozeném prostiedi a udrZeni
pfirozenych kontaktt s rodinou a spolecenskym prostiedim.? Jako vyraz zodpovédného pfistupu ke
svym obcantim obce ORP Vrchlabi investuji do rozvoje socidlni oblasti a podporuji zlepsovani
dostupnosti a kvality socidlnich sluZeb, v cemZ se je Krdlovéhradecky kraj zavdzal podporovat. Tato
Aktualizovand strategie se nesoustfedi Cisté na socidlni sluZby, ale vnimd provdzanost s oblasti
bydleni, zdravotnictvim, Skolstvim, atd. Tento pfesah se pak odrdZi v nékterych cilech a opatrenich.

Cilem komunitniho pldnovdni na tuzemi ORP Vrchlabi pro toto i ndsledujici pldnovaci obdobi je
podpora rozvoje takovych sluZeb a projekti, u kterych bude kladen diraz na kvalitu a efektivni
vyuZivani financnich prostredki. Primdrni je rozvoj a propagace terénnich a ambulantnich sluZeb,
pficem? je ale ziejmé, Ze vzhledem k demografickému vyvoji ve spolecnosti bude nezbytné navysovat i
kapacity pobytovych socidlnich sluZeb v regionu ORP Vrchlabi. V tomto ohledu se do roku 2026 pocitd
s navysenim o maximdlné 26 lGZek zarazenych do sité socidlnich sluZzeb Krdlovéhradeckého kraje.
Podpora takovychto projekti je podminéna splnénim normativi pro ubytovaci zarizeni MPSV,
souladem s poZadavky Strategie Krdlovéhradeckého kraje na pobytové socidlni sluzby a naplnénim
Materidlné-technického standardu pro sluzby socidlni péce poskytované pobytovou formou.

Co se dosud podarilo uskutecnit

Strategie vznikla v roce 2015 a od té doby se ji postupné dafi naplriovat. JiZ pred tim se ale krok za
krokem zacala oblast socidlnich sluZeb na Vrchlabsku rozvijet. Podnéty ke zméndm a rozvoji
v podstaté vZdy vychdzeji zdola, tedy od samotnych potfebnych. Opravdové uskutecnéni kyZenych
zmén pak vychdzi z aktivity socidlnich pracovnikt, vedeni sluZzeb ¢i odbort nebo aktivnich obcand.
StéZejni je ale vZdy podpora mésta a kraje. Veskerd snaha véci ménit k lepsimu je tak pokaZdé zavisla
na politickém prostredi, nastaveni turadd, moZnostech financovdni a ¢asto na obycejnych mezilidskych
vztazich. | pres ndrocnost procesu, podarilo se vtomto sméru na Vrchlabsku od roku 2012 mnohé.

Osobni asistence Vznik v roce 2012.

(Diakonie CCE — Stredisko

Svétlo ve Vrchlabi)

Centrum psychologické Spolecné usili zakladatelt Centra, Méstského uradu Vrchlabi a mésta

podpory - CPP Vrchlabi, které poskytlo prostory, vedlo roku 2013 k zaloZeni CPP. To
je od roku 2015 registrovdno jako socidlni sluzba a mésto Vrchlabi na

jeho provoz prispivd.

Obcanskad poradna V roce 2014 zacala Farni charita Dvur Krdlové nad Labem poskytovat

(Farni charita Dvir Krdlové sluZzby Obcanské poradny v prostordch CPP ve Vrchlabi, pivodné

nad Labem — Charita Ceskd v rozsahu 1 den v mésici, od roku 2016 1 den v tydnu.

republika)

? Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluZeb na obdobi 2018 aZ 2026, str. 9; dostupné z:
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-dokumenty/soc-sluzby/strategie-
kralovehradeckeho-kraje-v-oblasti-socialnich-sluzeb-na-obdobi-2018-az-2026-107851/



Chranéné bydleni
(Barevné domky Hajnice)

Vzniklo ve Virchlabi v roce 2015. Jednd se o dva méstské byty, které
md sluzba v ndjmu, z nichZ v jednom je poskytovdna 12 hodinovd
asistence a v druhém 24 hodinova.

Socidlni rehabilitace
(Pecovatelska sluzba

V kvétnu 2015 vznikla jako soucdst organizacni slozky mésta sluzba
socidlni rehabilitace. Pro jeji klienty byly zrekonstruovdny 4 vstupni

Vrchlabi) byty v ulici PraZskd 1343 a ubytovaci prostory o kapacité 6 osob
v ulici Ldnovska 602, kde se nachdzi zazemi sluzby. Socidlni
rehabilitace rovnéZ spravuje socidlni Satnik.
Obcanskad poradna Od brezna 2016 poskytuje Farni charita Dvir Krdlové nad Labem

(Farni charita Dvir Krdlové
nad Labem — Charita Ceskd
republika)

sluzby Obcanské poradny v Hostinném v rozsahu 1 den v mésici. Pro
tyto ucely proptjcuje mésto sluzbé zdarma prostor v budové MéU
Hostinné.

Aufori, o.p.s.

Od roku 2016 ptsobi na uzemi ORP Vrchlabi v ramci terénnich
programt pro osoby ohroZené socidlnim vyloucenim socidlni
pracovnici Aufori, o.p.s.

Diakonie CCE — Stfedisko
Svétlo ve Vrchlabi

V roce 2016 se Diakonie prestéhovala do Iépe vyhovujiciho
meéstského objektu byvalé hotelové skoly, ktery sdili s DDM Pelisek.

Rand péce
(Diakonie CCE — Stredisko
Svétlo ve Vrchlabi)

Od dubna 2016 po prestéhovdni do nového objektu poskytuje terénni
i ambulantni sluzby a od listopadu 2017 rozsifila své sluzby o ndcviky
socidlnich a komunikacnich dovednosti pro déti s PAS.

Spirdla
(Diakonie CCE — Stredisko
svétlo ve Vrchlabi)

Vznikla v roce 2016 jako sluzba socidini rehabilitace pro osoby se
zdravotnim postiZzenim.

Pecovatelska sluzba
Vrchlabi
(mésto Vrchlabi)

V zari 2016 doslo v reakci na potreby uzZivatell k rozsireni pracovni
doby pecovatelské sluzby, a to od 6:30 do 20:00 hodin ve vsedni dny,
v ¢ase 7:00 —9:00 a 17:00 — 19:00 hodin v soboty a nedéle.

Krizové lizko
(0SZ MéU Vrchlabi)

V ramci rekonstrukce cdsti objektu na Ldnovské 602 vniklo krizové
lizZko, kde muZe klient socidlniho odboru v pripadé mimorddné
situace po dobu 3 mésicti prenocovat.

SAS
(Diakonie CCE — Stredisko
Svétlo ve Virchlabi)

Na podnét OSPOD Vrchlabi ve spoluprdci s Diakonii CCE — Stfedisko
Svétlo ve Vrchlabi vznikla roku 2016 socidlné aktivizacni sluzba pro
rodiny s détmi. Behem roku 2017 se uskutecnila spolecnad staz
pracovnic SAS a OSPOD Vrchlabi a v listopadu 2017 byla schvdlena
metodika vzdjemné spoluprdce SAS a OSPOD Vrchlabi.

Centrum domdci hospicové
péce ve Vrchlabi
(Domdci hospic Duha, o.p.s.)

Od roku 2016 je diky usili MUDr. Jany Michlové a Jany Kalenské na
Vrchlabsku dostupnd terénni hospicovd péce. Hospic ve Vrchlabi je
pobockou Domdciho hospice Duha, o.p.s. v Horicich a od ledna 2018
je registrovadn jako socidlni sluzba.

Koordindtor komunitniho
pldanovadni socidlnich sluZzeb
(MéU Vrchlabi)

Od prosince 2016 do kvétna 2019 mad Vrchlabi zajisténo misto
koordindtora z projektu ,,Rozvoj regiondlniho partnerstvi v socialni
oblasti na uzemi obci Krdlovéhradeckého kraje”

Nouzové prenocovani pro

Od listopadu 2017 do dubna 2018 probihal testovaci provoz moZnosti




lidi bez domova nouzového prenocovdni pro lidi bez domova v prostordch zdzemi

(Socidlni rehabilitace sluZby Socidlni rehabilitace Vrchlabi na Ldnovské 602.
Vrchlabi)

Bezbariérovy pristup k 0SZ Od unora 2018 je na schodisté v mezipatie vedoucim k Odboru
MéU Vrchlabi socidlnimu a zdravotnimu MéU Vrchlabi v budové radnice
(budova radnice) nainstalovdna plosSina, diky které je urad plné pristupny pro

handicapované obcany.

Agentura pro socidlni Dne 16.04.2018 bylo podepsdno Memorandum o spoluprdci formou
zacleriovani vzddlené diléi podpory mezi Odborem pro socidlni zaclefiovdni
(Urad viady CR) (Agenturou) Uradu viddy CR a méstem Hostinné. Agentura bude

s obci spolupracovat formou metodické podpory pfi identifikaci
problémi a rizikovych situaci na zdkladé prioritnich potreb obce a pri
realizaci téchto opatreni. Bude provedena analyza situace obce pro
zmapovdni hlavnich mistnich problémd.

Tabulka 1 - Rozvoj socidlni oblasti v ORP Vrchlabi

Vize stavu socialnich sluzeb v izemné spravnim obvodu ORP
Vrchlabi po roce 2020

V obcich ORP Vrchlabi jsou poskytovdny kvalitni a efektivni socidini sluzby, dostupné vsem
potfebnym obcaniim podle jejich individudlnich potreb a poptdvky.

Diraz je kladen na to, aby socidlni sluzby mohli obcané vyuZivat co nejdéle v pfirozeném
domdcim prostredi a jsou posileny funkce rodiny.

Poptdvka po jednotlivych sluzbdch je odborné mapovdna a vyhodnocovdna, coZ napomdhad
efektivnimu vyuZivani stavajicich i nové se rozvijejicich sluzeb.

Poskytovatelé, uZivatelé a podporovatelé sluZeb vzdjemné spolupracuji na zvysovadni jejich
kvality. Dochdzi ke spoluprdci mezi vétsimi zafizenimi a mensimi poskytovateli Ci jinymi
nestdtnimi neziskovymi organizacemi, které zajistuji podobny typ sluZeb.

Poskytovatelé kladou diraz na individudini potieby uZivateld. Pracovnici pohybujici se v
socidlnich sluzbdch jsou trvale vzdéldvdni ve své profesi, vzdéldni je dostupné vsem
poskytovateltim sluZeb.

Provoz socidlnich sluZeb zajistuje dostatek odborného persondlu s odpovidajicim finanénim
ohodnocenim. V socidlnich sluZzbdch plsobi dobrovolnici.

V ramci kazdé mensi obce je dostupny terénni pracovnik — socidlni poradce, ktery je v
kontaktu se soucasnymi i potenciondinimi uZivateli socidlnich sluZeb. Tento pracovnik
informuje uZivatele o mozZnych sluzbdch a pfimo zprostredkovdvd kontakty mezi uZivateli a
sluzbami.



V regionu jsou posileny terénni socidlni sluZby jako je osobni asistence a terénni pecovatelskd
sluzba. Obcané se zdravotnim postiZzenim a seniofi tak ve vétsi mire vyuzivaji sluzeb, které jim
umozni byt ve svém domdcim prostredi.

Je zajisténa domdci hospicovad péce (doprovdzeni umirajicich v jejich domovech).

Jsou zajistény rovné prileZitosti pro vsechny poskytovatele socidlnich sluZeb. Je nastaven
stabilni systém hodnoceni vsech poskytovatelt, zahrnujici kvalitu i efektivitu poskytovanych
socidlnich sluZeb.

Ze strany Krdlovéhradeckého kraje, mésta Vrchlabi a obci ORP Vrchlabi je zajistén optimdini,
stabilizovany, vicelety, vicezdrojovy systém financovani socidlnich sluZeb zafazenych do sité,
funguje podpora mistniho sponzorstvi.

Pro seniory - je zajisténa provdzanost socidlnich a zdravotnich sluZeb, existuji mista pro
schdzeni aktivnich seniort, funguje informacni systém o socidlnich sluzbdch, k dispozici je
Sirokd nabidka aktivizacnich programd, jsou k dispozici nizkondkladové byty pro seniory.

Pro osoby se zdravotnim postiZenim - funguje spoluprdce obci a poskytovatell sluZeb, jejich
provdzanost, je dostatek pracovnich prileZitosti pro osoby se zdravotnim postiZenim, tedy
teéch, ktefi chtéji pracovat, jsou vytvoreny chrdnéné dilny, je dostatek byt v rdmci
chranéného, ¢i podporovaného bydleni pro vsechny potiebné skupiny obcand, je zajistén
bezbariérovy pristup na vSechna dileZitd mista regionu.

Pro rodiny, déti a mlddezZ - vsechny subjekty v této oblasti spolupracuji, funguje a je dostupné
socidlni a psychologické poradenstvi, socidlné aktivizacni sluzby, je k dispozici dostupné
bydleni pro ty, co se ocitli v tiZivé Zivotni situaci, rozviji se moznosti pro trdaveni volného casu
dostupné vsem détem i rodindm, Skoly spolupracuji v rdmci preventivnich aktivit, je dostatek
probacnich programd, jsou vyuZivany alternativni tresty, projedndvdna je protiprdvni ¢innost
déti do 15-ti let véku.

Pro osoby ohroZené socidlnim vyloucenim — funguje systém socidlniho bydleni a jsou
dostatecné kapacity podpirnych terénnich i ambulantnich socidlnich sluZeb, funguji socidlni
firmy, zafizeni pro psychotiky, jsou zruseny ¢i eliminovdny herny ve mésté, existuje dostatek
subjektt pracujicich v oblasti primdrni prevence, funguje socidlni Satnik.

Struktura procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb na uzemi
ORP Vrchlabi

a)

Planovaci obdobi

Vize se stanovuje na obdobi patndcti let.

Plan v oblasti socidlnich sluZeb se schvaluje na obdobi péti let, zcCehoZ Ctyfi roky jsou
vénovdny jeho realizaci, pdty rok probihd evaluace uplynulého obdobi a priprava nového
pldnu.

Akcni pldn se sestavuje na jeden rok.



b)

d)

e)

Monitoring a vyhodnoceni

KaZdy rok probihd hodnoceni uplynulého obdobi, jehoZ vysledkem je monitorovaci zprdva,
kterd je spolu s planem v oblasti socidlnich sluZeb podkladem pro tvorbu akcniho pldnu na
ndsledujici rok.

Paty rok cyklu probihad evaluace uplynulého pldnovaciho obdobi, do které muzZe byt zapojena
externi metodickd podpora.

Koordinacni skupina (KS)

Koordinacni skupina pldnovadni socidlnich sluZzeb se schadzi dle potreby, nejméné vsak jednou
za 6 mesicd.

Koordinacni skupina se usndsi na zdkladé shody pritomnych ¢lend.

Stalymi cleny koordinacni skupiny jsou: zdstupce samosprdvy mésta Vrchlabi pro socidlni
oblast, vedouci 0SZ MéU Vrchlabi, vedouci odboru kontaktniho pracovisté UP Vrchlabi,
koordindtor planovani socidlnich sluZeb.

Dalsimi cleny KS jsou: zdstupci samosprdv obci ORP Vrchlabi, zdstupci poskytovatelii
socidlnich sluZeb, dalsi odbornici ze socidalni oblasti.

KS jmenuje a odvolava své ¢leny.

Pracovni skupiny (PS)

Pracovni skupiny jsou tvoreny lidmi rGznym zplsobem spojenymi s konkrétnim tématem.
Pracovni skupinu sestavuje odborny garant, tedy odbornik na danou problematiku, kterou se
md pracovni skupina zabyvat.

Vznik a zanik pracovnich skupin ustanovuje KS, ta také jmenuje odborného garanta
zodpovédného za praci skupiny.

Tok informaci

Vystupy z Cinnosti pracovnich skupin predkldda KS odborny garant skupiny.

Clen KS, ktery je zdrovefi zdstupcem samosprdvy, predklddd vystupy z jedndni KS na setkdnich
socidlni komise, rady mésta.

Koordindtor pldnovadni socidlnich sluZeb sdruZuje a distribuuje informace a pripravuje
podklady pro jedndni. Pokud neni pozice koordindtora pldnovdni obsazena, zastupuje jeho
¢innost povéreny pracovnik 0SZ MéU Vrchlabi.
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) ) Rada mésta pro socidlni oblast
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Pracovni skupina oracovni skupina Pracovni skupina

Obrazek 1 - Struktura komunitniho planovani sociadlnich sluzeb na tzemi ORP Vrchlabi

Problémové okruhy

Na zdkladé pracovnich setkdni v radmci komunitniho pldnovdni a témat zminénych ve Strategii, bylo
definovdno pét ndsledujicich problémovych okruhd, které se tato Aktualizovand strategie snaZi resit:

® Koordinace aktivit spojenych s rozvojem socidlni oblasti v ramci ORP Vrchlabi
® Sdileni informaci ze socidlni sféry napric sektory

®  Propagace socidlnich sluzeb

®  Zabezpeceni bydleni

®  Rozvoj socidlnich sluZzeb

Do oblasti koordinace aktivit spadaji jevy, které se ukdzalo nutné fesit ve spoluprdci na urovni
samosprdv vsech obci ORP Vrchlabi. Ktomuto ucelu se kromé koordinacni skupiny pldnovdni
socidlnich sluZeb vyuzivd i platformy SOHL (Svazek obci Horni Labe), MAS KrkonoSe (Mistni akcni
skupina Krkonose), ¢i SMO Krkonose (Svazek mést a obci Krkonose). Sdileni informaci napfic¢ sektory
se projevilo jako velmi dileZity prvek pro efektivni Feseni tiZivé situace obc¢and, ktery ale mnohdy plné
nefunguje. Jednd se jednak o nedostatecné povédomi o celé zdchranné siti napri¢ socidlnim,
zdravotnim a skolskym sektorem, stejné tak mezi jednotlivymi odbory uradi. Schopnost efektivni
komunikace mezi jednotlivymi subjekty a povédomi o sobé navzdjem se ukazuje byt zdsadni pro co
nejrychlejsi hleddni optimdlniho resSeni konkrétnich situaci. Propagace socidlnich sluZzeb smérem
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k verejnosti zdd se byt zejména na mensich obcich oblasti, na které je tfeba pracovat. Lidé vétsinou
existenci socidlnich sluZeb neregistruji, dokud je nezacnou urgentné potrebovat. V takovou chvili je
pak dostupnost informaci z jakychkoliv relevantnich zdroji stéZejni. Jednou ze zdsadnich podminek
uspésného reseni obtiznych Zivotnich situaci nebo alespofi mozZnosti viibec zacit pracovat na zlepseni,
je existence dostupného bydleni. A konecné, stejné s tim, jak se vyviji nase spolecnost a jeji potieby,
je nezbytné, aby socidlni sluZzby na tyto zmény reagovaly a rozvijely se s témito potfebami v souladu.

Cile, ke kterym ma vést realizace Strategie

Na vyse zmiriované problémové okruhy navazuji cile, ke kterym by méla vést opatfeni rozpracovand
v zavérecné cdsti této Aktualizované strategie. Stanovené cile reaguji na to, s ¢cim je potreba dle
vystupl z komunitniho pldnovdni pracovat. Opatreni, kterd se k nim vztahuji pak hledaji cesty, jak
jednotlivych cilG dosdhnout.

CiL 1: Vzdjemnd spoluprdce obci v socidlni oblasti a jejich participace na socidlnich sluZbdch
v ramci ORP Vrchlabi
CiL 2: Fungujici sdileni informaci ze socidlni oblasti mezi poskytovateli socidlnich sluZeb,

obcemi ORP Vrchlabi a verejnosti
CiL 3: Existence systému socidlniho bydleni na uzemi ORP Vrchlabi
CiL 4: Rozvoj psychologické podpory na tizemi ORP Vrchlabi
CiL 5: Rozvoj ORP Vrchlabi smérem pratelskym k rodinam
ciL6: Rozvoj terénnich socidlnich sluZeb na uzemi ORP Vrchlabi

CiL7: Zajisténi dostatecné kapacity pobytovych sluZeb pro obcany ORP Vrchlabi v souladu
se Strategii Kralovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluZeb na obdobi 2018 - 2026

Cil 8: SniZovadni bariérovosti na uzemi ORP Vrchlabi

Zasobnik témat

Pldanovaci obdobi Strategie konc¢i rokem 2020. Podnétu k feseni ale vyvstalo vice, neZ by bylo mozné
zahrnout do ndvrhové Cdsti, aby zdroven byla dodrZena zdsada SMART, konkrétné tedy redlnost jejich
naplnéni. Témata, kterd jsou odloZena pro pozdéjsi rozpracovadni jsou ndsledujici:

®  Podpora pecujicich osob (neformdini pecovatelé, rodiny)
*  Prispévek na péci — zpracovdni Zadosti v co nejkratsi dobé; adekvdtni vyuZivdni prispévku
® Rozvoj preventivnich aktivit a osvétovych programii pro riizné cilové skupiny

® Rozvoj sluZeb pro obcany se zdravotnim postiZenim — prdce s détmi s PAS nad 7 let a jejich
rodinami, zajisténi socidlni sluzby podpora samostatného bydleni v ORP Vrchlabi, zvysovdni
dostupnosti adekvdtniho vzdélavdni pro déti se zdravotnim postizenim ze spdadovych obci
ORP Vrchlabi

®  Pracovni uplatnéni osob se zdravotnim postiZzenim
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e Zajisténi sluZeb osobni asistence v rezimu 24/7

® Garance a podpora zvysovdni kvality socidlnich sluZeb — motivace, podpora, kontrolni

mechanismy

Soucasné je vitdna jakdkoliv aktivita ze strany obcanské spolecnosti, socidlnich sluZeb a nejriiznéjsich

subjekti do komunitniho pldnovdni socidlnich sluZeb na tzemi ORP dosud nezapojenych, kterd by

vedla k naplnovdni cilG stanovenych v této Aktualizované strategii, stejné jako k rFeseni vyse

zminénych témat, kterd se do aktudiniho dokumentu nevesla. Takové Cinnosti, které budou v souladu

s Aktualizovanou strategii budou podporovdny.

Navrhova cast

CiL I. — Vzajemna spoluprace obci v socialni oblasti a jejich participace na
socidlnich sluzbach v ramci ORP Vrchlabi

sluzeb

Opatieni 1.1: Vytvoreni smluvniho vztahu mezi obcemi ORP Vrchlabi a poskytovateli socidlnich

Popis a zdUivodnéni

V soucasnosti ve vétsiné pripadi prispivaji obce poskytovatelim
socidlnich sluZeb na zdkladé Zddosti poddvanych poskytovateli
obcim kaZdy rok. Je poté na predstavitelich obce, zda vibec a v jaké
vysi prispévek poskytovateli schvdli.

Vytvoreni smluvniho vztahu mezi obcemi a poskytovateli podpori
transparentnost financovdni socidlnich sluZzeb, zlepsi zapojeni
mensich obci a zajisti stejné podminky pro vsechny poskytovatele.

Obcim opatreni prinese kontrolu nad objemem, formami a kvalitou
socidlnich sluZeb poskytovanych jejim ob¢anim a s tim i prehled o
tom, na co presné obce svymi financemi prispivaji.

Poskytovatelé socidlnich sluZzeb budou mit diky smluvnimu vztahu
s obcemi zajistény predvidatelné prijmy.

Obcanim opatreni prinese vétsi jistotu a dostupnost vyuZivani
socidlnich sluZeb a prispéje k jejich kvalitnimu poskytovdni.

Klicové planované aktivity

Vytvofit model, na jehoZ zdkladé bude smluvni vztah fungovat

Nastartovat dialog s predstaviteli obci ORP Vrchlabi o zméné
pristupu k financovdni socidlnich sluZzeb a pfipadné prizplsobit
navrhovany model tak, aby mohl byt jednotné schvdlen.

Obhdjit potrebnost nového modelu financovdni a zajistit jeho
prijeti a aplikaci obcemi ORP Vrchlabi.

V prubéhu celého procesu konzultovat vyvoj s poskytovateli
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socidlnich sluZeb.

Cilova skupina

Obce ORP Vrchlabi, poskytovatelé socidlnich sluZeb, obcané ORP Vrchlabi

Vystup = co bude vysledkem

- Ndavrh smlouvy, kterou budou podepisovat poskytovatelé
socidlnich sluZeb s obcemi ORP Vrchlabi.

- Metodika fungovdni smluvniho vztahu, kterd bude obsahovat:
systém uUhrad obci za socidlni sluZby poskytované jejim obcanim,
systém administrace uhrad, mechanismy kontroly oprdvnénosti
ndrokl na uhrady, definovdni druh( a forem socidlnich sluZeb,
které obce preferuji podporovat ve smluvnim reZimu.

Dopad na cilovou skupinu

Zvyseni dostupnosti kvalitnich socidlnich sluZzeb odpovidajici jejich
potfebnosti na uzemi ORP Vrchlabi.

Financni a organizacni zajisténi opatfeni:

Realizatofi

Bc. Martina Lukdskovd, Alfred Plasil, PhDr. Michal Vavra, Ing. Antonin
Stejny

SOHL, poskytovatelé socidlnich sluZeb, 0SZ MéU Vrchlabi, mésto Vrchlabi,

Partnefi
KHK
Cerven 2017 — &ervenec 2018:
Tvorba modelu fungovadni smluvniho vztahu
Cervenec 2018 — blezen 2019:
Harmonogram

Vyladéni modelu v dialogu s obcemi a poskytovateli

Brezen — ¢erven 2019:

Zajisténi schvdleni a aplikace modelu obcemi ORP Vrchlabi

Pfredpokladané financni
naklady

175920 K¢ - ndklady na sdileny uvazek ve vysi 0,25 po dobu 24 mésici
(Pocitdno z primérné mzdy v CR v srpnu 2017; néklady na realizaci tohoto
opatifeni hrazeny vrdmci stdvajicich pracovnich uvazki jednotlivych
realizdtori.)

Moiné zdroje financovani

Rozpocty obci ORP Vrchlabi a poskytovatelli socidlnich sluZzeb v ramci
jednotlivych tvazka.

Opatfeni 1.2: UdrZeni procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb a koordinace rozvoje
v socialni oblasti na tzemi ORP Vrchlabi

Popis a zdUvodnéni

- Na uzemi ORP Vrchlabi byl nastartovdn proces pldnovdni
socidlnich sluZeb. V soucasnosti je schvdlena Strategie v oblasti
socidlnich sluZzeb 2016 — 2020, je ustanovena koordinacni skupina
pldnovdni socidlnich sluZeb, je zajisténo misto koordindtora
komunitniho pldnovdni socidlnich sluZeb. Mésto Vrchlabi se od
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konce roku 2016 zapojilo do projektu ,Rozvoj regiondlniho
partnerstvi v socidlni oblasti na tzemi obci Krdlovéhradeckého
kraje”, coZ vyraznou mérou prispivd k rozvoji planovani na uzemi
ORP Vrchlabi, mimo jiné tim, Ze ztohoto projektu plynou
prostiedky na financovdni pozice koordindtora a metodickou
podporu procesu pldnovdni. Tento projekt vsak konci v kvétnu
2019.

- Pro kyZené vysledky v oblasti rozvoje socidlnich sluZeb je potreba
zajistit kontinuitu procesu tak, aby se komunitni pldanovdni
socidlnich sluZeb postupné stalo prirozenou soucdsti Zivota v ORP
Vrchlabi. UdrZeni procesu planovdni zajisti rozvoj v socidlni oblasti
smérem, ktery bude odpovidat potfebdm obcant ORP Vrchlabi,
umozni realizaci dlouhodobych projekti presahujicich jednotlivd
volebni obdobi a napomiiZe efektivnéjsimu financovdni rozvoje
socidlnich sluZeb. Z vyse zminénych divodi je Zddouci, aby byla
vytvorena stdld pozice koordindtora pldnovdni socidlnich sluZeb,
ktery bude mit udrZeni procesu na starosti a aby existovala
moZnost zajisténi metodické podpory procesu pldnovadni.

Klicové planované aktivity

- Definovdni kompetenci, pracovni ndplné a vyse uvazku
koordindtora komunitniho pldnovdni socidlnich sluZeb.

- Zajisténi financnich prostredkd na plat koordindtora.
- Vypsadni a realizace vybérového rizeni.

- Obsazeni pozice koordindtora.

Cilova skupina

Obcané ORP Vrchlabi, poskytovatelé socidlnich sluZeb, obce ORP Vrchlabi

Vystup = co bude vysledkem

Vznik a obsazeni pozice koordindtora komunitniho pldnovdni socidlnich
sluZeb pro ORP Vrchlabi v ramci Méstského uradu Vrchlabi.

Dopad na cilovou skupinu

Rozvoj dostupnosti a kvality socidlnich sluZeb, odpovidajici jejich
potfebnosti na uzemi ORP Vrchlabi.

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni:

Alfred Plasil (mistostarosta mésta Vrchlabi pro socidlni oblast), Mgr.

Realizatofi Jaroslava Tauchmanovd (vedouci 0SZ MéU Vrchlabi), Mgr. Hana Plzdkovd
(koordindtor planovani socidlnich sluZeb)

Partnefi Mésto Vrchlabi, MéU Vrchlabi, UP Vrchlabi, KHK
Srpen 2017 — unor 2018
Definovani kompetenci, pracovni ndplné a vyse uvazku koordindtora
komunitniho planovdni socidlnich sluZeb.

Harmonogram

Unor 2018 — Bfezen 2019

Zajisténi financnich prostredkd

Bfezen 2019 — Cerven 2019
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Vybérové fizeni

Leden 2019 — Cerven 2019

VyuZiti externi metodické podpory procesu komunitniho pldnovdni
socidlnich sluZzeb

Predpokladané financni
naklady

70 092 K¢ — vytvoreni a obsazeni mista koordindtora (Odhadnuto na 440
hodin prdce, pri ndkladech na hodinu ve vysi 159,30 K¢
vycislenych z primérné mésicni mzdy v CR, kterd v srpnu 2017
¢ini 29 320 K¢.)

36 000 K¢ — externi metodicka podpora (Cdstka je 1x zajisténa z projektu
,Rozvoj regiondiniho partnerstvi v socidlni oblasti na uzemi
obci Kralovéhradeckého kraje”)

351 840 K¢ — ndklady na 1 rok Cinnosti koordindtora pri odméné ve vysi
primérné mzdy, kterd v srpnu 2017 &ini 29 320 K¢

Moiné zdroje financovani

Rozpocet mésta Vrchlabi, KHK, MPSV

Opatfeni 1.3: Vznik Koncepce rozvoje sité sluzeb pro seniory na izemi ORP Vrchlabi

Popis a zdUivodnéni

k socidlnim sluzbam pro seniory. V nékterych pripadech se stdvd,
Ze je obtizné ¢i nemozZné zajistit obanum optimdlni sluzbu a to
zriznych davodd, jako je casovd ndrocnost zakdzky, dlouhd
dojezdovd vzddlenost pro pracovniky sluzby a dalsi. Vznik
koncepce, na které se budou podilet jak sluzby, tak ob¢ané, obce a
KHK, pom(zZe smérovat rozvoj v oblasti sluZeb pro seniory tak, aby
mohli lidé z celého ORP Vrchlabi co nejdéle zustdvat ve svém
domdcim prostfedi a posléze, je-li treba, aby mohli vyuZit
odpovidajicich ambulantnich ¢i pobytovych sluZeb, pricemz
nezlstane opomenuta ani podpora pecujicich osob a stavebnich
uprav v domdcnostech obcant, coby pfipravy na stdri. Koncepce
bude zdroven slouZit jako podklad zpracovdni pldnu na dalsi
pldnovaci obdobi 2021 — 2025.

Klicové planované aktivity

- Zajisténi realizatora

- Zpracovadni koncepce

Cilova skupina

Obyvatelé ORP Vrchlabi, poskytovatelé socidlnich sluZzeb, obce ORP
Vrchlabi

Vystup = co bude vysledkem

Koncepce rozvoje sité sluZeb pro seniory na uzemi ORP Vrchlabi

Dopad na cilovou skupinu

Vznik koncepce pro celé ORP Vrchlabi zajisti, aby se sluzby pro seniory
vyvijely tak, aby byla potfebnd podpora dostupnd na celém uzemi a pro
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vsechny potfebné obcany.

Financni a organizacni zajisténi opatfeni:

Realizatofi

Mésto Vrchlabi, 0SZ MéU Vrchlabi, PS ,,Seniofi”

Partnefi

Obce ORP Vrchlabi

Harmonogram

2020

Pfredpokladané financni
naklady

60 000 K¢ (V zavislosti na zplsobu realizace bud'v ramci stdvajicich uvazki
nebo formou zakdzky.)

Moiné zdroje financovani

Meésto Vrchlabi, KHK

Opatieni 1.4: Podpora cerpani dotaci pro socidlni oblast poskytovanych prostfednictvim MAS

Krkonose

Popis a zdUvodnéni

- Od roku 2018 zacne MAS KrkonosSe vyhlasovat vyzvy na Cerpdni
dotaci pro rtzné oblasti. Jednou ze sfér, do které budou financni
prostredky rozdélované skrze MAS KrkonosSe smérovat je oblast
socidlni. Tyto prostredky pijdou z program( IROP a OPZ a maji
podporit rozvoj socidlnich sluZeb, socidlniho podnikdni a prdci
sdétmi a mlddezi. Aby se podafilo alokované finance zddrné
vyCerpat takovym zplsobem, ktery opravdu pomiZe zminénym
oblastem, je nezbytné potencidlni zdjemce o dotaci pribézné
informovat a poskytnout jim metodickou podporu.

Klicové planované aktivity

- Konzultace pri pripravdch vyzev s koordindtorem pldanovdni
socidlnich sluZeb ORP Vrchlabi.

- Vcasné informovdni subjekti o moZnostech Zddosti o dotaci
z programi OPZ a IROP skrze MAS Krkonose.

- Uspordddni semindrtu k predstaveni jednotlivych vyzev a
harmonogramu vyhlasovdni dalsich kol, na které bude pozvdno
siroké spektrum mozZnych Zadateld.

- Poskytovdni metodické podpory k pripravé Zddosti o dotaci.

Cilova skupina

Socidlni sluzby pusobici v oblasti MAS KrkonoSe, subjekty provozujici Ci
uvaZujici o socidlnim podnikdni, subjekty pracujici s détmi a mlddezi,
obcané obci sdruzenych do MAS Krkonose.

Vystup = co bude vysledkem

Komplexni podpora Zadateliim o dotaci pro socidlni oblast z MAS Krkonose

Dopad na cilovou skupinu

Potencidlni Zadatelé se véas dozvi o pfileZitosti poZddat o dotaci skrze
vyzvy z MAS Krkonose a bude jim poskytnuta podpora pri pripravé projektu
a samotné Zddosti.
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Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni:

Realizatofi PhDr. Michal Vévra, Bc. Erika Kovdcikova

Partneri 0SZ MéU Vrchlabi, MAS Krkonose

- Leden aZ kvéten 2018 finalizace vyzev a harmonogramu
Harmonogram - Cerven a# prosinec 2018 vyhldseni vyzev

- Dalsi postup dle ¢asového harmonogramu MAS Krkonose

Predpokladané financni

. Ndklady hrazeny v rémci stdvajicich pracovnich tvazkd
naklady

Mozné zdroje financovani MAS Krkonose, KHK, mésto Vrchlabi, fondy EU, rozpocet CR

CiL II. — Funguijici sdileni informaci ze socialni oblasti mezi poskytovateli
socialnich sluzeb, obcemi ORP Vrchlabi a verejnosti

Opatieni 2.1: Vznik a distribuce tiSténého Katalogu socialnich sluzeb ORP Vrchlabi

- Tistény katalog, ktery bude obsahovat prehledné a aktudini
informace, pomizZe rozsifit informovanost o socidlnich sluZzbdch
napri¢ spolec¢nosti, bude zdrojem kontakti, které lidem pomuiZou
pri feseni obtiZnych Zivotnich situaci. Presto, Ze je vétsina
informaci dostupnych na internetu, mnozi lidé nevédi, jaké
informace a kde presné je hledat. Katalog tak bude prospésny
zejména tém, kdo se v oblasti socidlnich sluZeb neorientuji a nebo
neovlddaji prdci s pocitaci.

Popis a zdUvodnéni

- Sestaveni textového obsahu katalogu.

- Ziskdni vhodného obrazového materidlu.
- Kalkulace prdce grafika a tisku.

- Zajisténi financnich prostredkd.

Klicové planované aktivity - Zajisténi grafického zpracovani.
- Zajisténi tisku.

- VWytvoreni distribu¢niho seznamu a planu
distribuce katalogu.

Cilova skupina Obcané ORP Vrchlabi napfic¢ spole¢nosti
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Vystup = co bude vysledkem

Katalog bude vytistén v poctu 1000 ks ve formdtu A5 oboustrannym
barevnym tiskem na kridovy papir.

Dopad na cilovou skupinu

Zvyseni dostupnosti informaci ze socidlni oblasti mezi obéany ORP Vrchlabi.

Financni a organizacni zajisténi opatreni:

Mgr. Hana Plzdkovd (0SZ MéU Vrchlabi), Mgr. Jaroslava Tauchmanovd

Realizatofi (0SZ MéU Vrchlabi), Alfred Plasil (mistostarosta mésta Vrchlabi pro
socidlni oblast)
Partnefi MeéU Vrchlabi, mésto Vrchlabi, spddové obce ORP Vrchlabi, Diakonie CCE —
artnefi
stredisko Svétlo Vrchlabi, socidlni sluZzby s vazbou na ORP Vrchlabi
Zdfi — prosinec 2017
Kalkulace zakdzky a ziskdni finanénich prostredki
Leden — Eervenec 2018
Sestaveni obsahu
Harmonogram

Srpen — prosinec 2018

Zadani grafického zpracovani a vznik elektronické formy katalogu; Zajisténi
potiebnych financnich prostredki pro tisk katalogu

Leden — kvéten 2019

Tisk a distribuce katalogu

Predpokladané financni
naklady

70 092 K¢ — vytvoreni obsahu katalogu (Odhadnuto na 440 hodin prdce, pri
nadkladech na hodinu ve vysi 159,30 K¢ vycislenych z primérné
mésiéni mzdy v CR, kterd v srpnu 2017 ¢ini 29 320 K& ndklady
hrazeny v ramci stdvajicich uvazka realizdtord.)

20 000 K¢ — prdce grafika bez DPH

30000 K¢ — tisk katalogu pri parametrech: 92 str., 135 g KM, 4/4 CMYK,
250 g KM, 4/4 CMYK, 1/0 lamino MAT, A5, V2, 1000 ks

Mozné zdroje financovani

Rozpocet mésta Vrchlabi, rozpocty spddovych obci ORP Vrchlabi, KHK,
SKODA AUTO, a. s., dalsi soukromé subjekty (reklama)

Opatfeni 2.2: Rozvoj setkavani poskytovateld socialnich sluzeb v ORP Vrchlabi

Popis a zdUvodnéni

- Vroce 2016 probéhlo prvni setkdni poskytovatell socidlnich
sluZeb pusobicich ve Vrchlabi. Zucastnénymi byl tento pocin
hodnocen pozitivné, jako moZnost pro osobni sezndmeni,
predstaveni poskytovanych sluZeb a prostor pro sdileni zkusenosti
Z poskytovdni v oblasti.
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- Do dalsich let bylo vyhodnoceno jako prospésné, rozsitit setkdani
na poskytovatele socidlnich sluZeb pisobicich v celém tzemi ORP
Vrchlabi, coZ sebou ponese vétsi ndroky na organizaci a prostory
setkani.

Klicové planované aktivity

- Zajistit prostory pro uspordddni setkani.

- Oslovit poskytovatele socidlnich sluZzeb s vazbou na ORP Vrchlabi
s pozvdnim.

- Pripravit program setkani.
- Realizovat setkdni poskytovatelll.

- Zpracovat vystupy ze setkdni a predat je na prislusnd mista.

Cilova skupina

Poskytovatelé socidlnich sluZeb s vazbou na ORP Vrchlabi, obcané ORP
Vrchlabi

Vystup = co bude vysledkem

Pravidelné setkdni poskytovateli socidlnich sluZeb svazbou na ORP
Vrchlabi konané 1x za rok, které prispéje sdileni informaci mezi
poskytovateli. Ti pak mohou ndsledné informace ddle sifit mezi klienty
socidlnich sluZeb a verejnost obecné.

Dopad na cilovou skupinu

Zvyseni dostupnosti informaci ze socidlni oblasti mezi poskytovateli
socidlnich sluzeb a mezi ob¢any ORP Vrchlabi.

Financni a organizacni zajisSténi opatreni:

Realizatofi

Bc. Martina Lukdskova

Partnefi

Mésto Vrchlabi, MéU Vrchlabi, Pecovatelskd sluzba Vrchlabi, poskytovatelé
socidlnich sluZeb s vazbou na ORP Vrchlabi

Harmonogram

1x/rok

Predpokladané financni
naklady

2000 K¢ /frok — ndklady na zajisténi prostor a obcerstveni

Mozné zdroje financovani

Rozpocet mésta Vrchlabi

Opatieni 2.3: Rozvoj aktivit vedoucich ke zvySovani informovanosti verejnosti o socialnich
sluzbach na tzemi ORP Vrchlabi

Popis a zdUvodnéni

- Diky aktivnimu pristupu v distribuci informaci ze socidlni oblasti
obc¢anim ORP Vrchlabi se zvysi povédomi verejnosti o socidlnich
sluzbdach a mozZnostech jejich vyuZivani. Obcané tak budou sndze
hledat vhodnou pomoc pfi feseni své obtizné situace.

- Rozsifeni informaci o socidlnich sluZbdach dostupnych na
internetovych strdnkdch Mésta Vrchlabi.
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Klicové planované aktivity

- Propagace internetové , Diskusni platformy socidlnich sluZzeb” a
jeji sprava.

- Podpora kondni dnu otevienych dveri u poskytovatel(i socidlnich
sluZeb, tématickych osvétovych akci pro vefejnost, informacnich
kampani, seminara.

- Distribuce informaci ze socidlni oblasti na spddové obce ORP
Vrchlabi.

Cilova skupina

Obcané ORP Virchlabi

Vystup = co bude vysledkem

Aktudlini informace o socidlnich sluzbdch dostupné na internetovych
strdnkédch mést a obci ORP Vrchlabi, dny otevienych dveri konané u
poskytovatelli socidlnich sluZzeb, fungujici ,,Diskusni platforma socidlnich
sluZzeb”, semindre pro odbornou i Sirokou verejnost

Dopad na cilovou skupinu

Zvyseni dostupnosti informaci ze socidlni oblasti mezi obcany ORP Vrchlabi.

Financni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi

Mgr. Hana Plzékovd (0SZ MéU Vrchlabi), Mgr. Jaroslava Tauchmanovd
(0SZ MéU Vrchlabi), Karolina Zemanovd DiS.(Diakonie CCE — stredisko
Svétlo Vrchlabi), Mgr. Marcela Sobotkovd, Bc. Martina Lukdskova

Mésto Vrchlabi, spddové obce ORP Vrchlabi, Diakonie CCE — stfedisko

Partnefi . . L .
Svétlo Vrchlabi, poskytovatelé socidlnich sluzeb, KHK
Srpen 2017 — kvéten 2018
Rozsifeni informaci o socidlnich sluZbdch dostupnych na internetovych
strdnkdch Mésta Vrchlabi a jejich distribuce na spddové obce ORP Vrchlabi.
Unor - listopad 2018
Priprava a realizace dni otevrenych dveri u poskytovatelt socidlnich sluZeb
Rané péce Diakonie CCE — stfedisko Svétlo ve Vrchlabi, SAS Diakonie CCE —
stredisko Svétlo ve Vrchlabi, Socidlni rehabilitace Pecovatelské sluzby
Vrchlabi.

Harmonogram

Duben 2018 — kvéten 2019

Semindre pro odbornou i Sirokou verejnost poradané méstem Vrchlabi ve
spoluprdci s dalsimi subjekty.

Cerven 2019 — 20??

Podpora ze strany mésta Vrchlabi pfi kondni dni otevienych dvefi a
vzdéldvacich Ci osvétovych akci se socidlni tématikou.

2016 —20??

Sprdva a propagace internetové , Diskusni platformy socidlnich sluZeb”,
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distribuce informaci ze socidlni oblasti na spddové obce ORP Vrchlabi

37788 K¢ — Ccdstka je superhrubd mésicni mzda koordindtora plynouci
z projektu ,Rozvoj regiondlniho partnerstvi v socidlni oblasti
na uzemi obci Krdlovéhradeckého kraje”; koordindtor md
v popisu prdce participaci na realizaci vSech zminovanych
aktivit.

. B e v, 20920 K¢ —  aktivita 2x den otevienych dvefi u poskytovatele socidlnich
Predpokladané financni . .. S v, e
<klad sluZzeb (Cdstka obsahuje ndklady na uspordddni semindria,
nakla

v workshopd, informacni kampané a cast nakladd porddajici
socidini sluzby; je zajisténa z projektu ,,Rozvoj regiondiniho
partnerstvi v socidlni  oblasti na uzemi  obci
Krdlovéhradeckého kraje”) ndklady se mohou zvysit

v zavislosti na okolnostech.

Ndklady na porfdddni semindri dle mozZnosti zapojenych subjekti

Rozpocet mésta Vrchlabi, prostredky z projektu ,Rozvoj regiondlniho
Mozné zdroje financovani partnerstvi v socidlni oblasti na uzemi obci Krdlovéhradeckého kraje”,
rozpocty obci ORP Vrchlabi, socidini sluZby

Opatfeni 2.4: Proskoleni odbornych pracovnikt ve skolstvi v oblasti socialnich sluzeb

- Ucitelé, vychovatelé a mnozi dalsi odbornici pracujici ve skolstvi
jsou z podstaty své profese v uzkém kontaktu s détmi, mlddezZi a
jejich rodinami. V ramci své praxe musi resit mnoho situaci, které
mnohdy prekraluji rdémec sSkolstvi a byvaji také jednémi z prvnich,
ktefi mohou poskytnutim vhodnych informaci napomoci reseni

Popis a zdiivodnéni obtiZnych situaci, v nichZ se déti i jejich rodiny mohou ocitnout. Je

proto prospésné, aby ucitelé a dalsi pracovnici méli zdkladni

prehled o systému socidlnich sluZeb, socidlné prdvni ochrané,
moZnostech socidlni podpory, zejména ve vztahu k cilové skupiné

déti, mlddeZ a rodiny s détmi.

- Distribuce Katalogu socidlnich sluZzeb ORP Vrchlabi v elektronické i
tisténé podobé do skolskych zafizeni i volnocasovych sdruZeni a
spolkd.

L L - Uspordddni semindfe pro odborné pracovniky o systému
Klicové planované aktivity S Y S, . Y s,
socidlnich sluZeb, socidlné prdvni ochrané, moZnostech socidlni

podpory, zejména ve vztahu k cilové skupiné déti, mlddeZ a rodiny

s détmi.
Cilova skupina Reditelé, ucitelé, vychovatelé, trenéri, vedouci krouzki atd.
Vystup = co bude vysledkem - Katalog socidlnich sluzeb ORP Vrchlabi v elektronické i tisténé

podobé dostupny ve Skolskych zafizenich i volnocasovych
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sdruZenich a spolcich.

- Seminar

Dopad na cilovou skupinu

Ucitelé, vychovatelé a mnozi dalsi pracujici ve skolstvi, s détmi a mladeZi
se budou orientovat v socidlni oblasti, ¢cimZ se zrychli vyhleddni adekvatni
pomoci, podpory pfi feseni obtiznych situaci.

Financni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi

Eva Miksikovd (OSK MéU Vrchlabi), Mgr. Jaroslava Tauchmanovd (0SZ
MeéU Vrchlabi), Mgr. Hana Plzékovd (0SZ MéU Vrchlabi), PhDr. Michal
Vdvra (mistostarosta Vrchlabi)

Meésto Vrchlabi, obce ORP Vrchlabi, skolskd zafizeni ORP Vrchlabi,

Partnefi . ) . ) .. L.

volnocasova sdruZeni, zdjmové spolky pro déti a mlddez

V zavislosti na realizaci katalogu. Poté, co vznikne jeho elektronickad
Harmonogram podoba, bude rozesldn a uskutecni se semindr (listopad 2018 — tnor 2019).

Distribuce tisténého katalogu probéhne vzdpéti po jeho vytisténi.

Predpokladané financni
naklady

V zdvislosti na zplsobu realizace

Moiné zdroje financovani

Meésto Vrchlabi, KHK

Opatfeni 2.5: ZvySovani informovanosti odborné a dotcené verejnosti v oblasti socialnich sluzeb
a socialni podpory pro seniory

Popis a zdUvodnéni

- Lékari, sestry, starostové, pracovnici obecnich uradi spddovych
obci, fardri a dalsi, vsichni ti jsou v ¢astém kontaktu se seniory a
jejich rodinami. Jsou to ti, na které se lidé s divérou obraci pro
radu v obtiZnych situacich, zdroven jsou to ti, ktefi mohou jako
prvni objevit ¢lovéka, ktery jiZ pfichdzi o sobéstacnost a nemd, kdo
by se o néj postaral. Z toho divodu je dileZité, aby méli prehledné
informace o socidlni prdci na obcich, roli Ufadu prdce CR,
socidlnich sluZzbdch a trendech v socidlni oblasti obecné. Z tohoto
duvodu je pordddn semindr ,Jak se postarat o nase seniory”, ktery
poskytne uceleny soubor informaci o mozZnostech péce a podpory
seniort v ORP Vrchlabi.

Klicové planované aktivity

- Zajistit prostor
- Oslovit predndsejici
- VWytvorit pozvdnky, vytipovat a pozvat hosty

- Realizovat seminar
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- Opakovadni semindre v podobé prizplisobené poptdvce

Cilova skupina

Lékari, sestry, predstavitelé obci, zaméstnanci uradd, fardri

Vystup = co bude vysledkem

- Semindr ,Jak se postarat o nase seniory”, 19.4. 2018 od 15:00
hod., KD Strelnice Vrchlabi

- Opakovani upravené podoby semindre na spddovych obcich ORP
Vrchlabi

Dopad na cilovou skupinu

Rozsiteni a prohloubeni informaci z oblasti péce a podpory pro seniory
mezi odbornou verejnost bude mit za dusledek ndsledné Sireni relevantnich
informaci mezi seniory a jejich blizké.

Financni a organizacni zajisténi opatfeni:

Realizatofi

Ing. Sona Maskovd, MBA; Mgr. Hana Plzdkovd

Meésto Vrchlabi, Domov pro seniory Vrchlabi, KD Strelnice Vrchlabi, 0SZ

Partnefi MeéU Vrchlabi, UP Vrchlabi, socidini sluzby, SdruZeni zdravotnich sester
domdci péce
Brezen 2018 - pfiprava semindre

Harmonogram 19.4. 2018 - realizace

Kvéten 2018 a ddle - opakovdni

Predpokladané finan¢ni
naklady

1000 K¢/akce

Mozné zdroje financovani

Meésto Vrchlabi, Domov pro seniory Vrchlabi, dalsi zapojené subjekty

CiL Ill. - Existence systému socialniho bydleni na Gizemi ORP Vrchlabi

Popis a zdivodnéni

- Ze zkuSenosti odborniku pusobicich v socidlni oblasti v rdmci ORP
Vrrchlabi vyplyvd, Ze kapacity dostupného bydleni pro osoby
v obtiZné Zivotni situaci, spadajici do nejriznéjsich cilovych skupin,
jsou nedostatecné. Spolu s ménici se politikou stdtu v oblasti
socidlnich ddvek spojenych s bydlenim a do budoucna
pravdépodobnou mensi atraktivitou provozovdni ubytoven
soukromniky, se dd ocekdvat, Ze tento nedostatek ubytovacich
kapacit se bude spiSe stupriovat.

- Meésto Vrchlabi si je védomo, Ze ktomuto problému je treba
pristupovat s vizi a nikoliv nahodile. Rozhodlo se proto nejprve
zpracovat Koncepci socidlniho bydleni mésta Vrchlabi, kterd na
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zdkladé potrebnosti stanovi predpokladany rozvoj v oblasti
socidlniho bydleni. Koncepce bude zdroveri obsahovat metodiku
spravy, vyuZzivdni a pridélovani obytnych prostor v majetku mésta.

- Sestaveni tymu podilejiciho se na tvorbé Koncepce.

- ZvdZeni rozsahu a formy externi metodické podpory pfi tvorbé
Koncepce.

- Zajisténi externi metodické podpory.

- Analyza Vrchlabi v oblasti bydleni.

Klicové planované aktivity

- Zpracovdni ziskanych dat.

- Finalizace dokumentu.

- Zajisténi schvdleni koncepce zastupitelstvem mésta Vrchlabi.

Cilova skupina Obcané ORP Virchlabi bez pristiesi nebo ohroZeni ztratou pfistresi

3 3 Koncepce socidlniho bydleni mésta Vrchlabi, jejiz soucdsti je metodika
Vystup = co bude vysledkem , o ) . .
spravy, vyuZivdni a pridélovani obytnych prostor v majetku mésta.

Zabezpeceni lidi bez pristiesi nebo ohroZenych ztrdtou pristresi v oblasti
bydleni.

Eva Hawlovd (0SZ MéU Vrchlabi), Mgr. Jaroslava Tauchmanovd, (0SZ MéU
Vrchlabi), Mgr. Hana Plzékové (0SZ MU Vrchlabi), Mgr. Milena
Havlickova (prdvnik majetkového odboru, povérend zastupovdnim

Dopad na cilovou skupinu

Realizatofi

vedouciho odboru), Jaroslav Rones (referent, nemovity majetek)

Partneri MeéU Vrchlabi, mésto Vrchlabi, spddové obce ORP Virchlabi, KHK

Srpen 2017 — prosinec 2017

Sestaveni tymu a zajisténi metodické podpory.

Prosinec 2017 — prosinec 2018

Harmonogram Analyza, zpracovdni dat, vytvoreni findIniho dokumentu.

Prosinec 2018 — cerven 2019

Predstaveni dokumentu orgdnim samosprdvy mésta Vrchlabi, jeho
schvdleni a ndsledné sezndmeni zdstupcl ostatnich obci ORP Vrchlabi
s jeho obsahem.

36 000 K¢ — externi metodickd podpora (Cdstka je zajiSténa z projektu
. 3 L .. ,Rozvoj regiondiniho partnerstvi v socidilni oblasti na uzemi
Predpokladané financni Lo, i .
3 obci Krdlovéhradeckého kraje”)
naklady

175920 K¢ - ndklady na sdileny uvazek ve vysi 0,25 po dobu 24 mésici
(Pocitdno z primérné mzdy v CR v srpnu 2017; ndklady na
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realizaci tohoto opatfeni hrazeny vramci stdvajicich
pracovnich uvazkd jednotlivych realizdtord.)

Moiné zdroje financovani

Prostredky z projektu ,,Rozvoj regiondlniho partnerstvi v socidlni oblasti na
uzemi obci Kralovéhradeckého kraje”, rozpocet mésta Vrchlabi

Popis a zdivodnéni

ORP Vrchlabi se nachdzi v oblasti podhorského aZ horského
pdsma. Zimy jsou zde tedy mrazivé a dlouhé, teploty v noci pres
zimni mésice nezfidka klesaji i k — 20°C. PocCet osob bez pristresi je
na uzemi proménlivy, standardné se vSak pohybuje kolem 10.

Na uzemi celého Krdlovéhradeckého kraje se nachdzi pouze 2
registrované noclehdrny a to v Hradci Krdlové a ve Dvore Krdlové
n./L., které jsou obé pro potencidini uZivatele znasi oblasti
v nedosaZitelné vzddlenosti. Vzhledem ktvrdym prirodnim
podminkdm, bylo identifikovdno vybudovdni noclehdrny ve
Vrchlabi, jako minimdlini krok vstfic osobdm nachdzejicim se ve
velmi obtizné Zivotni situaci.

Pro vybudovdni noclehdrny byl vytipovdn objekt v majetku mésta
Vrchlabi na adrese Ldnovskd 602, ve kterém jsou zdroven
poskytovdny sluzby socidlni rehabilitace. V konecné fazi by mélo
byt prizemi této Cdsti budovy uzplsobeno pro potieby noclehdrny
a prvni patro objektu zrekonstruovdno pravé jako zdzemi socidlni
rehabilitace.

Realizace projektu bude rozdélena do dvou cdsti. Prvni etapa,
kterd je pldnovdna na obdobi podzim 2017 aZ jaro 2018, je
koncipovdna jako fdze testovaci, béhem které bude ovérena
potrebnost sluZby. V tomto obdobi bude pro potreby noclehdrny
docasné prizpusobena ¢dst prostoru v pfizemi objektu, sluZba
vSak bude poskytovdna s omezenou kapacitou. V rdamci prvni
etapy bude také zaZdddno o zarazeni do sité socidlnich sluZeb
KHK.

Pokud se béhem testovaciho provozu prokdZe potrebnost sluZby,
prikroCi se ke druhé etapé. V ramci té bude zrekonstruovdno prvni
patro, kam se presune socidini rehabilitace a prizemi bude
prebudovdno na noclehdrnu. Noclehdrna bude mit kapacitu 8
laZek s oddélenymi ddmskymi a pdnskymi prostory, vlastni
hygienické zdzemi, pro klienty zde bude dostupny socidini satnik,
poradenstvi a jidlo. Soucdsti druhé etapy je i Zddost o registraci
socidlni sluzby.

Klicové planované aktivity

Zajisténi financnich prostredkd pro realizaci 1. fdze.

Prizplsobeni cdsti pfizemi objektu Ldnovskd 602 potifebdm
noclehdrny.
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- Persondlni zajisténi provozu.

- Materidlové zajisténi provozu.

- Stanoveni pravidel provozu.

- Poddni Zadosti o zarazeni do sité socidlnich sluZeb KHK.
- Evaluace testovaciho obdobi provozu.

- Zdjisténi financnich prostredkd pro realizaci 2. faze.

- Poddni Zddosti o registraci sluzby.

- Provedeni stavebnich uprav objektu.

- Materidlové a persondlni zajisténi provozu.

Cilova skupina

Osoby bez pristresi starsi 18 let; v 1. fazi s trvalym bydlistém na tzemi
mésta Vrchlabi, ve 2. fdzi osoby s trvalym bydlistém na (zemi ORP
Vrchlabi.

Vystup = co bude vysledkem

Noclehdrna fungujici zejména pres zimni obdobi. Prostor prizptsobeny
ucelu noclehdrny, opatreny zdkladnim vybavenim, s provoznim rddem a
zajisténym persondlem, poskytujici podminky pro prespdni, hygienu a
zdkladni socidlni poradenstvi. Kromé jmenovaného bude mozné
v prostordch noclehdrny vyuZit socidini satnik a bude zde pro klienty
zajisténa moZnost stravovani.

Dopad na cilovou skupinu

Realizatofi

Pro osoby bez pristfesi vznikne moZnost bezpecného prenocovdni.
Noclehdrna umozni témto lidem preckat noc v suchu a teple, coZ je zdsadni
hlavné pres mrazivé zimni obdobi, poskytne jim mozZnost vyuZit hygienické
zdzemi, zdkladni socidlni poradenstvi, jidlo a obleceni. Tyto sluzby
napomohou zamezit rapidnimu zhorsovdni zdravotniho stavu klientl a
zprostredkuji mozZnost navdzdni spoluprdce s dalsimi socidlnimi sluzbami.

Alfred Plasil (mistostarosta mésta Vrchlabi), Bc. Martina Lukdskovad
(Pecovatelska sluzba Vrchlabi, vedouci)

Partnefi Mésto Vrchlabi, MéU Vrchlabi, UP Vrchlabi, KHK

1. fdze (rijen 2017 — kvéten 2018)

- zajisténi financnich prostredkd pro realizaci 1. fdze

- pfizptsobeni ¢asti prizemi objektu Ldnovskd 602 potfebdm noclehdrny
Harmonogram - persondini zajisténi provozu

- materidlové zajisténi provozu
- stanoveni pravidel provozu

- poddni Zadosti o zarazeni do sité socidlnich sluZeb KHK
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- evaluace testovaciho obdobi provozu
- zajisténi financnich prostredkd pro realizaci 2. faze

2. faze (kvéten 2018 — neurcito)

- poddni Zadosti o registraci sluzby
- provedeni stavebnich tprav objektu

- materidlové a persondini zajisténi provozu

Predpokladané financni
naklady

1. fdze: 50 000 K¢ (energie, materidl)
40 000 K¢ (mzdové ndklady)
20 000 K¢ (potraviny)
2. fdze: 1 500 000 K¢ (upravy a vybaveni prostor)
200 000 K¢ (provoz/1 rok)
Celkem: 1810000 K¢ ( za obdobi realizace a 1 rok provozu; ndsledné

200 000 K¢ kaZdy dalsi rok)

Mozné zdroje financovani

Rozpocet mésta Vrchlabi, MPSV, KHK, klienti sluzby

Popis a zdivodnéni

- Vila vulici Ceskych bratfi ¢.p. 595 je dlouhodobé nevyuZivany
objekt v majetku mésta Vrchlabi. Mésto md zdjem objekt

zrekonstruovat a vybudovat v ném 8 bytovych jednotek pro ucely
socidlniho bydleni primdrné pro mladé dospélé opoustéjici
instituciondlni vychovu a rodiny s détmi v obtiZzné Zivotni situaci.
Pro ziskdani financi na rekonstrukci bude poddna Zddost o
prostredky z vyzvy ¢. 79 — Socidlni bydleni Il.

- Pokud mésto se svou Zddosti uspéje, bude rekonstrukce
uskutecnéna v nejblizsim moZném terminu a vybudované byty

budou ddle pronajimdny v souladu s parametry vyzvy ¢. 79 a
s Koncepci socidlniho bydleni mésta Virchlabi.

Klicové planované aktivity

- Zpracovani podkladi pro poddni Zadosti
- Mezi 14.6. a 18.9. 2018 poddni Zddosti

Pokud bude Zddost uspésna:
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- Vybérové fizeni na realizdtora rekonstrukce
- Rekonstrukce vily

- UZivani socidlnich byt

Cilova skupina

Mladi dospéli opoustéjici instituciondlni vychovu, rodiny s détmi v obtizné
Zivotni situaci, osoby v krizi

Vystup = co bude vysledkem

8 bytovych jednotek

Dopad na cilovou skupinu

Realizatofi

Lidé v obtiZné Zivotni situaci dostanou moZnost bydleni a odborné podpory
pro dlouhodobé reseni své situace.

Ing. Jan Sobotka, Alfred Plasil, Mgr. Radka Noskovd, Ing. Martin Havlicek,
Ing. Eliska Ryndovd, Mgr. Hana Plzdkovd

Mésto Vrchlabi, Odbor rozvoje mésta a uzemniho pldnovdni MéU Vrchlabi,

Partnefi Y , C Lx .
0SZ MéU Vrchlabi, Centrum pro regiondlni rozvoj Ceské republiky
Leden — ¢erven 2018 — zpracovdni podkladd pro poddni Zddosti
Harmonogram 14.6. — 18.9. 2018 — poddni Zddosti

Dalsi kroky v zdvislosti na uspéném ziskdni dotace.

Pfedpokladané finan¢ni
naklady

12 000 000 K¢

Mozné zdroje financovani

Rozpocet mésta Vrchlabi, IROP (Evropsky fond pro regiondini rozvoj, statni
rozpocet CR)

CiL IV. — Rozvoj psychologické podpory na tizemi ORP Vrchlabi

Opatieni 4.1: Zajisténi sluzeb skolniho psychologa na skolskych zafizenich v ORP Vrchlabi

Popis a zdUvodnéni

- Na setkdni pracovni skupiny déti a mlddeZ zdstupci skol vyjadrili
akutni potrebu zajistit dostupnou sluzbu skolniho psychologa pro
vSechny skoly na izemi ORP Vrchlabi. Napinéni této potreby brdni
nedostatek kvalifikovanych odborniki a nedostatek financnich
prostredkd.

Klicové planované aktivity

- Zjistit moZnosti financovdni aktivity a zplsob realizace.

- Konzultace se zdstupci skolskych zarizeni a Odborem sSkolstvi a
kultury MéU Vrchlabi.
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- Zajistit Skolniho psychologa.

Cilova skupina

Skolskd zafizeni a jejich Zdci

Vystup = co bude vysledkem

Zajisténi dostupnych sluzeb skolniho psychologa na tzemi ORP Vrchlabi.

Dopad na cilovou skupinu

Fungujici odborné poradenstvi ve skolskych zafizenich ORP Vrchlabi,
dostupnd psychologickd podpora v nepriznivych situacich.

Financni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi Mésto Vrchlabi, 0SZ MéU Virchlabi, OSK MéU Vrchlabi
Partnefi Skolskd zafizeni na uzemi ORP Vrchlabi, CPP, MSMT, PPP, SPC, KHK,
artnefi
spddové obce ORP Vrchlabi
2018 - zjisténi moznosti
Harmonogram

2019 - zajisteni prostredki a realizace

Pfredpokladané financni
naklady

V zdvislosti na zplsobu realizace

Moiné zdroje financovani

Mésto Vrchlabi, MSMT, KHK, EU, obce ORP Virchlabi

Opatieni 4.2: Vytvoreni svépomocné skupiny pro rodiny pecujici o dité s postizenim

Popis a zdUivodnéni

- Na zdkladé poznatki z depistdZe na tzemi ORP Vrchlabi a
informaci z pracovni skupiny zdravotné postiZeni vzesla potfeba
rodic¢l pecujicich o déti s postiZenim sdilet vlastni zkuSenosti a
ndpady, jak péci a vychovu déti uchopit s vétsi pohodou a hledat
inspiraci pro zkvalitnéni vzajemného souZiti.

Klicové planované aktivity

- Zajisténi vhodnych prostor a klicové osoby.
- Osloveni a motivace ucastnikd.
- Zajisténi financnich prostredkd.

- Propagace svépomocné skupiny.

Cilova skupina

Rodiny s détmi s postiZzenim

Vystup = co bude vysledkem

Pravidelné setkdvdni svépomocné skupiny, posileni schopnosti rodic¢i
zvlddat sloZité Zivotni situace.

Dopad na cilovou skupinu

Podpora rodin a sdileni zkusenosti v dané oblasti.

Financni a organizacni zajisténi opatreni:
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Mésto Vrchlabi, 0SZ MéU Vrchlabi, CPP, Rand péce Diakonie CCE —

Realizatofi . . . ,
stredisko Svétlo ve vrchlabi
Partnefi Diakonie CCE - stfedisko Svétlo ve Vrchlabi, UP, Iékati, $kolskd zafizeni,
artnefi
Nemocnice Vrchlabi
2018 — zjisténi moznosti vzniku a fungovani skupiny
Harmonogram

2019 - zajisténi financovani a realizace

Predpokladané financni
naklady

V zavislosti na zplsobu realizace

Moiné zdroje financovani

KHK, evropské fondy, UV CR, dary a pfispévky obéanti a firem

CiL V. — Rozvoj ORP Vrchlabi smérem pfatelskym k rodindm

Opatfeni 5.1: Vznik prorodinné koncepce mésta Vrchlabi

Popis a zdUivodnéni

- Meésto Vrchlabi mad zdjem, aby rodiny sdétmi zistdvaly ve
Vrchlabi.  Proto usiluje o vytvdreni podminek pozitivniho
prorodinného klimatu ve vsech oblastech Zivota rodiny: rodina a
bydleni, rodina a vzdéldvani, rodina a zaméstndni, rodina a
zdravotni a socidlni péce, rodina a volny cas. Koncepce bude
zdroveli slouZit jako jeden z podkladi pro vznik pldnu na dalsi
obdobi 2021 — 2025.

Klicové planované aktivity

- Analyzovat potfeby a moznosti v jednotlivych oblastech
- Zajistit zpracovatele analyzy

- Zpracovdni prorodinné koncepce

Cilova skupina

Rodice s ditétem v jakémbkoliv svazku

Vystup = co bude vysledkem

Prorodinna koncepce mésta Virchlabi

Dopad na cilovou skupinu

Meésto Vrchlabi bude pfi pldnovdni svého rozvoje zohledriovat vystupy
koncepce a vychdzet tak vstfic rodinam.

Financni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi

Meésto Vrchlabi, 0SZ MéU Vrchlabi, externi firma pro zajisténi analyzy

Partnefi

SOHL, MAS, obce ORP Vrchlabi, skolska zarizeni v ORP, socidlni sluzby,
zdjmoveé spolky, Socidlni komise mésta Vrchlabi, PS ,,RDM*“
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Harmonogram Zpracovdni béhem roku 2020

Predpokladané financni
naklady

60 000 K¢

Moiné zdroje financovani Rozpocty mésta Virchlabi a obci v ORP, KHK, MPSV

Opatieni 5.2: Zvysovani dostupnosti volnocasovych aktivit pro déti a mladez z nizkoptijmovych

rodin

Popis a zdUvodnéni

Zdjmova cCinnost a dostatek moZnosti aktivniho vyuZiti volného
Casu je velmi daleZity faktor pro celkovy rozvoj osobnosti déti a
dospivajicich. Tyto moZnosti  byvaji nékdy redukovdny
nedostatecnym financnim zdzemim rodicl, kdy prijem rodiny
postacuje stézi na pokryti zdkladnich Zivotnich potfeb. Mésto
Vrchlabi by proto chtélo vytvorit systém podpory, ktery by pomohl
narovnat pfistup déti a mlddeZze k mimoskolnim aktivitam. Pro
optimdlini nastaveni této podpory je potfeba nejprve zmapovat ve
spoluprdci se Skolstvim potrebnost a stanovit kritéria, na jejichZ
zdkladé bude zdjemciim podpora prizndna. Soucastné se
zjistovdnim potrebnosti probéhne i monitoring stdvajici nabidky
volnocasovych aktivit na uzemi ORP Vrchlabi a jeji vyhodnoceni.

Klicové planované aktivity

Sestaveni dotazniku a jeho distribuce ucitelim plsobicim na
skoldch v ORP Vrchlabi; vyhodnoceni dotaznikového Setreni.

Stanoveni kritérii pro pridéleni podpory.

Zajisténi stabilniho financovani systému podpory a jeho
administrace.

Cilova skupina Déti a mladeZ z nizkoprijmovych rodin

Vystup = co bude vysledkem

Funkcni systém podpory déti a mlddeZe, ktery zvysi dostupnost
volnocasovych aktivit.

Vyhodnoceni soucasné nabidky a moZnosti volnocasovych aktivit
a zdajmové cinnosti na uzemi ORP Vrchlabi.

Dopad na cilovou skupinu

Zvyseni dostupnosti vyuZivani nabidky volnocasovych aktivit pro déti
Z nizkoprijmovych rodin.

Financni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi PhDr. Michal Vdvra, Mgr. Jaroslava Tauchmanovd, Mgr. Hana Plzdkovad

Partnefi

0SK MéU Vrchlabi, 0SZ MéU Vrchlabi, $kolskd zafizeni na uzemi ORP
Vrchlabi

31




Harmonogram

Kvéten — fijen 2018:

Sestaveni dotazniku a jeho distribuce uciteliim pisobicim na skoldch v ORP
Vrrchlabi; vyhodnoceni dotaznikového setifeni; stanoveni kritérii pro
pridéleni podpory.

Rijen — prosinec 2018:

Zajisténi stabilniho financovdni systému podpory a jeho administrace.

Predpokladané financni
naklady

Fdze pripravy a zjiStovdni potrebnosti zajiSténa v ramci stdvajicich
pracovnich uvazkd; ndklady na systém podpory v zdvislosti na zplsobu
realizace.

Moiné zdroje financovani

Mésto Vrchlabi, nadace, MSMT, strukturdini fondy EU, MV, MPSV, UV CR

CiL V1. — Rozvoj terénnich socialnich sluzeb na tzemi ORP Vrchlabi

Opatieni 6.1: Vznik Strategie rozvoje sluzeb socialni rehabilitace do obci ORP Vrchlabi

Popis a zdUivodnéni

- Meésto Vrchlabi jako zadavatel sluzeb zahdjil roku 2015
poskytovdni sluZby socidlni rehabilitace pro osoby v krizi a
ohroZené socidlnim vylouc¢enim na uzemi mésta. Pro zaruceni
synergického efektu je treba sluZbu rozsifit do celého uzemi
spravniho obvodu s rozsifenou pusobnosti. Z toho divodu dojde
ke zmapovadni potrebnosti sluZzby pro osoby ohroZené socidlnim
vylouc¢enim ze socioekonomickych ddvodi na uzemi obci ORP
Vrchlabi, které bude probihat na zdkladé informaci z vykonu
socidlni prdce, informaci o uZivatelich socidlnich sluZeb, a
z vystupl z jedndni koordinacni skupiny a pracovnich skupin. To
vse ve spoluprdci s obcemi a socidlnimi pracovniky obci Vrchlabi a
Hostinné. Podle vysledk( se pfipravi strategie rozsifeni sluzby
zahrnujici poZadavky na materidlné technické, organizacni a
persondlni zabezpeceni. Ddle bude vypracovdn ramcovy rozpocet
a ndvrh na jeho financovdni, véetné zapojeni dotlenych obci.
Ndvrh bude predstaven zdstupcim obci.

Klicové planované aktivity

- Sbér podklada.
- Vypracovani strategie.

- Predstaveni ndvrhu jednotlivym obcim ORP Vrchlabi.

Cilova skupina

Socidlni rehabilitace Vrchlabi, obce ORP Virchlabi, osoby v krizi a ohroZzené
socidlnim vyloucenim na uzemi ORP Vrchlabi
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Vystup = co bude vysledkem

Strategie rozvoje sluzeb socidlni rehabilitace do obci ORP Vrchlabi

Dopad na cilovou skupinu

Strategie prinese veskeré potrebné podklady pro rozsifeni sluzby a
v pfipadé, Ze dojde k ndsledné realizaci strategie, zvysi se pocet osob,
kterym muZe Socidlni rehabilitace Virchlabi poskytnout své sluzby.

Financni a organizacni zajisténi opatfeni:

Realizatofi Bc. Martina Lukdskovd, Mgr. Hana Plzékovad

Partnefi Meésto Vlrch/ab/', obce ORPIVrch/ab/', SOHL, MAS Krkonose, SMO Krkonose,
0SZ MéU Vrchlabi, SO MéU Hostinné, PS,,00SV*, KHK
Brezen — prosinec 2018 — sbér podkladi

Harmonogram Leden — duben 2019 — zpracovdni strategie

Kvéten 2019 — predstaveni ndvrhu obcim

Pfredpokladané financni
naklady

V zdvislosti na zplsobu realizace

Mozné zdroje financovani

Meésto Vrchlabi, obce ORP Vrchlabi, KHK, EU

Opatieni 6.2: Zajisténi tisnové péce pro seniory a zdravotné postizené

Popis a zdUivodnéni

- Tisfiovd péce by méla zajistit seniordim a zdravotné postiZenym
bezpecnost v dobé, kdy je nedostupnd socidlni sluzba nebo rodina.
Tim by se jesté vice podporila vize, aby lidé zistdvali co nejdéle ve
svém prostredi a nemuseli vyhledat pobytové zarizeni.

Klicové planované aktivity

- Projedndni celé zdleZitosti na KU Krélovéhradeckého kraje.
- Zapojeni poskytovateld sluZeb.

- Zjisténi potreb tisnové péce u klienti soc. sluZeb.

- Osloveni stavajicich provozovateld.

- Projedndni mozZnosti zapojeni obci ORP Vrchlabi.

Cilova skupina

Seniofi a zdravotné postiZeni

Vystup = co bude vysledkem

Fungovani tisfiové péce na uzemi ORP Vrchlabi - zajisténi bezpecnosti
v domdcnosti seniort a zdravotné postiZenych.

Dopad na cilovou skupinu

ProdlouZeni pobytu v domdcim prostredi, rozvoj terénnich sluZeb, zmirnéni
poptdvky po lizkdch v pobytovych zarizenich.
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Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni:

Realizatofi Mésto Vrchlabi, KHK
Partnefi Poskytovatelé soc. sluZeb
Harmonogram Do roku 2020

Predpokladané financni
naklady

V zavislosti na zplsobu realizace

Moiné zdroje financovani Dotace MPSV, KHK, rozpocty obci ORP Vrchlabi, uZivatelé sluzby

CiL VII. - Zajisténi dostateéné kapacity pobytovych sluzeb pro obéany z ORP
Vrchlabi v souladu se Strategii Kralovéhradeckého kraje v oblasti
socialnich sluzeb na obdobi 2018 az 2026

Opatieni 7.1: Vznik zafizeni v Domové pro seniory Vrchlabi

Popis a zdUivodnéni

Strategie Krdlovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluZzeb na
obdobi 2018 — 2026 vychdzi z riznych hledisek. Jedno hledisko je
také nedostate¢nd podpora osob s dusevnim onemocnénim. Za
poslednich 10 let vzrostl pocet téchto osob o 60 %. Sit socidlnich
sluzeb v Krdlovéhradeckém kraji neni uzplsobena pro osoby
s dusevnim onemocnénim.

Jednim z kli¢ovych cili strategie Domova pro seniory Vrchlabi je
zfidit novou sluZbu pro osoby s dusevnim onemocnénim s cilovou
skupinou od 55 let s kapacitou 12 - 20 osob sohledem na
moZnosti stavebné technickych podminek. Kraj tuto strategii
podporuje.

Klicové planované aktivity

Ndkup pozemku bezprostfedné sousedici s domovem pro seniory.
Demolice stavajici nemovitosti na zakoupeném pozemku.

Vystavba nebo novd navazujici pristavba budovy pro novou
sluzbu.

Persondlni zajisténi : 4 pracovnici primé péce na plny uvazek, 1
pracovnice pro aktivizaci na plny tvazek, 1 sanitdr na plny tvazek,
1 uklize¢cka na plny dvazek, 1 zdravotni vseobecnd sestra se
specidlnim vzdélanim v oboru psychiatrie

Cilova skupina

Osoby s dusevnim onemocnénim od 55 let a vyse, pldnujeme osoby se
schizofrenii.
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Vystup = co bude vysledkem

Vznik nové sluzby pro osoby s dusevnim onemocnénim s cilovou skupinou

od 55 let s kapacitou 12 - 20 osob s ohledem na stavebné technické

standardy.

Dopad na cilovou skupinu

Zajisténi péce zamérené na osoby s psychiatrickym onemocnénim

Financni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi KHK
Partnefi Domov pro seniory Vrchlabi
V horizontu péti let:

- Jedndni s ndméstkem hejtmana za socidlni oblast a svedenim
socidlniho odboru na Kraji. Jedndni s majiteli nemovitosti. Jedndni
se zdstupci majetkového odboru na Krajském uradu v Hradci
Krdlové.

- Vybérové rizeni na demolici stavajici nemovitosti.

- Vybérové fizeni na projektovou dokumentaci.

- Jednani s projektantem.

Harmonogram

Vybérové rizeni na stavbu.
Kolaudacni souhlas s uZivanim stavby.

Doplnéni sité Krdlovéhradeckého kraje o sluzby pro osoby
s dusSevnim onemocnénim.

Vznik nové pobytoveé sluzby.
Registrace nové sluzby

Osvéta formou webu, tisténych dokumentd.

Predpokladané financni
naklady

Moiné zdroje financovani

KHK

Opatfeni 7.2: Vznik zafizeni pro seniory v Hostinném.

Popis a zdUvodnéni

Popis: Za ucelem uspokojovdni potieb obcanu v seniorském véku
a vramci krajem poZadované regiondini proporcionality pldnuje
mésto Hostinné spolu se spolecnosti Ambeat Health Care a.s.
(NATHANIEL ~ HOLD, s.r.o.) vybudovat a  provozovat
prostrednictvim  koncesni smlouvy Domov pro  seniory
v Hostinném. Zarizeni vznikne na adrese Slunec¢ni ¢. p. 377. Tato
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budova bude prestavéna a pfistaveno bude jedno nové kridlo.
Stavebni upravy budou provedeny v souladu s Materidlné —
technickym standardem pro sluzby socidlni péce poskytované
pobytovou formou. Celkovad pldnovand kapacita bude 56 lGZek v 1
aZ 2 lazkovych pokojich (52 liZek domova pro seniory/4 lizka
odlehéovaci sluzby nebo 46 luzek domova pro seniory/6 lizZek
domova se zvldstnim reZimem/4 lGzka odlehéovaci sluzby).
Kapacita 20 luZek bude rezervovdna pro obcany Hostinného.
Uhrady za sluzby budou 380 K¢&/den v souladu s vyhldskou ¢.
505/2006 Sb., o socidlnich sluZzbdch. Pokud 85 % dichodu klienta
nepokryje tuto Cdstku, formou pristoupeni ke dluhu dofinancuje
rozdil rodina ¢i mésto. Fakultativni sluzby nebudou povinné,
v pfipadé cerpdani fakultativnich sluZeb budou tyto uctovdny
pouze do vyse skutecnych ndkladi, 24 hodin denné bude
pfitomen zdravotnicky persondl typu S2. Socidlni sluzby bude
poskytovatel provozovat v souladu s platnou legislativou.
Zarizeni bude slouZit také jako skolici stredisko pro studenty
Gymndzia a stfedni odborné Skoly v Hostinném, obor
Osetrovatelstvi a Pecovatelstvi. Terénni péci bude poskytovat
naddle Pecovatelska sluzba Hostinné, pfipadné terénni pracovnici
provozovatele DPSH. V pocdtecni fdzi budou poskytovdny nejprve
pobytové sluzby, poté ambulantni a v pripadé potreby i terénni.

Zdivodnéni: Pobytovad sluzba, v jejimZ rdmci jsou poskytovdny
zdravotné socidlni sluzby, je nedilnou soucdsti komplexniho
retézce sluZeb pro seniory. Pobytovd sluZba je nabizena a
poskytovdna v pripadech, kdy jsou vycerpdny mozZnosti a
kompetence pecujicich vdomdcim prostredi, tj. neformdlnich
pecujicich a profesiondlnich sluZeb. Pripady, kdy pro kvalitu Zivota
clovéka je vhodnéjsi zajistit nepretrzitou péci a dohled
v pobytovém zafizeni se tykaji predevsim seniori ve vySsim
seniorském véku a s rozsahem potreb, které odpovidaji Ill. a IV.
stupni zavislosti na pomoci jiné osoby. Stejné tak je to
v pfipadech, kdy clovék potrebuje péci a dohled z divodu dopadu
Alzheimerovy choroby nebo jinych druh( demence.

Ve spddové oblasti mésta Hostinné neexistuje zafizeni, které by
nabizelo obdobny druh sluZeb. Ve spravnim obvodu ORP Vrchlabi
v soucasné dobé existuje pouze jedno zarizeni, které poskytuje
tento druh sluZzeb a jeho kapacita nedokdZe pokryt potreby
v uzemi.

V rdmci SO ORP Vrchlabi pripadd na jedno lGzko cca 10
potencidlnich klientd, tj. osob ve véku 65+, ktefi jsou ve lll. nebo
IV. stupni zdvislosti na pomoci jiné osoby.

Dle progndzy vyvoje poctu obyvatel 65+, ktefi budou vyZadovat
péci v pobytovych sluzbdch, respektive trvalou péci 24 hodin/7 dni
v tydnu, Ize pfedpoklddat, Ze v roce 2025 vzroste tento pocet na
dvojndsobek.
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- Klicovym principem je propojeni kapacit neformdlni a
profesiondlIni péce, tj. prosazeni podpory systému sdilené péce, na
které se podili rodina a okoli klienta spolu s podporou socidlnich
sluZzeb. Lidem vyZadujicim péci a pecujicim je trvale nabizena
podpora ze strany profesiondlnich sluZeb tak, aby mohl klient co
nejdéle setrvat vdomdcim prostredi. Setrvdni v domdcim
prostfedi neni uréovdno pouze poskytnutim socidlné zdravotni
péce, ale vyZaduje koordinaci dalsich podptrnych cinnosti, a to
pro celé pecujici prostredi. Nabidka pobytovych sluZeb prichdzi
v dobé, kdy v domdcim prostredi je poskytovdni péce jiz nemozné
nebo snizuje kvalitu Zivota ¢lovéka.

- Kontinudlni aktivity: pripadovd socidlni prdce v pecujicim
prostredi, terénni a ambulantni sluZzby zdravotné socidlniho
charakteru, zprostfedkovdni spolecenskych aktivit, nabidka
odlehcovacich sluZeb (terénnich, ambulantnich, pobytovych)

- Viz dokument: Analyza stavu a potifebnosti socidlnich a zdravotné
socidlnich sluZeb se zvlastnim zietelem na cilovou skupinu seniort
ve mésté Hostinné a spddové oblasti (Dostupny na vyzaddni u
vedeni mésta Hostinné)

Klicové planované aktivity

2018 — jiz vedena jedndni s KHK o zarazeni do sité socidlnich sluZzeb (min.
20 laZek domov pro seniory a 4 l(GZka odlehcovaci sluzba)

08/2018 — uzavreni smlouvy s Ambeat Health Care a.s.

UZEMNI RIZENJ - poddni tplné Zddosti o tizemni rozhodnuti do 210 dnii od
nabyti uc¢innosti Smlouvy jako celku.

STAVEBNI RIZENI - poddni tplné Zddosti o stavebni povoleni, jeji# soucdsti
je kompletni dokumentace pro provddéni stavby odsouhlasend
Zadavatelem ( uzemni rozhodnuti do 180 dna)

REKONSTRUKCE A VYSTAVBA — dle stavebniho povoleni a  splfiujici
poZadavky prdvnich predpisii na zarizeni, v némZ jsou poskytovdny
pobytové socidlni sluzby

2019 - 2020 propagace
2020 - zazdadadni o registraci (provozovatel)
2021 - zajisténi persondlu

DEN PLANOVANEHO OTEVRENI - Pfedpoklad 1. 6. 2021 — zahdjeni ¢innosti
zarizeni pobytovych sluzeb

Cilova skupina

Seniofi se snizenou sobéstacnosti, ktefi potrebuji pomoc jiné fyzické osoby
a ktefi spliiuji podminku véku s minimdini hranici 65 let, maji trvalé bydlisté
v Hostinném a okolnich spddovych obcich, pobiraji pfispévek na péci lll.
nebo IV. stupné. Sluzba by byla urcena primdrné pro potrebné z
Hostinného, Vrchlabska, Trutnovska a Krdlovédvorska. Cilovou skupinou
jsou i pecujici v domdcim prostiedi — jsou neoddélitelnou soucdsti systému
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zajisténi péce, zlepsi se jim rodinné vztahy, poméry, odlehceni pfi
dlouhodobé péci o seniory.

Vystup = co bude vysledkem

V prvni startovaci fdazi bude vystupem zrekonstruovany objekt, ve kterém
bude poskytovdna odlehCovaci sluzba o kapacité 4 lazek, vdruhé fdzi
vznikne nové vystavénd budova, ve které bude provozovdn domov pro
seniory o kapacité 46 liZek (1 IlGZkové a 2 luzkové pokoje) a pripadné
domov se zvldstnim reZimem o kapacité 6 liZek (1 lGzZkové pokoje). Objekty
i sluzby v nich poskytované budou splfiovat poZadavky prdvnich predpist
na zafizeni, v némZ jsou poskytovdny pobytové sluzby ve smyslu zdkona ¢.
108/2006 Sh., o socidlnich sluzbdch; vyhldsky ¢ 505/2006 Sb., kterou se
provddi nékterd ustanoveni zdkona o socidlnich sluZzbdch; doporuceného
postupu MPSV & 2/2016 materidlné — technicky standard pro sluzby
socidlni péce poskytované pobytovou formou.

Dopad na cilovou skupinu

Lidem v uzemi bude nabizena komplexni skdla socidlnich sluZzeb pro seniory
véetné mozZnosti krdatkodobych (odlehcovacich) a dlouhodobych
pobytovych sluzeb.

Financni a organizacni zajisténi opatreni:

Realizatofi

- meésto Hostinné

- Ambeat Health Care a.s., (NATHANIEL HOLD, s.r.o.)

Partnefi

KHK, EU

Harmonogram

08/2018 - uzavreni smlouvy s AHC

UZEMNI RIZENI / Poddni tpiné Zddosti o tzemni rozhodnuti do 210 dnéi od
nabyti uc¢innosti Smlouvy jako celku.

STAVEBNI RIZENI / Poddni tiplné Zddosti o stavebni povoleni, jejiZ soucdsti
je kompletni dokumentace pro provddéni stavby odsouhlasend
zadavatelem. Uzemni rozhodnuti do 180 dndi.

2019 — Vlybérové rizeni na stavebni prdce na rekonstrukci a dostavbu
objektu.

2020 - Zazadani o registraci (provozovatel).

2020 - Priprava koncesiondre na spusténi provozu (ndbor zaméstnancd,
mobiliar, podminky registrace, provozni dotace kraje, propagace, atd.)

DEN PLANOVANEHO OTEVRENI - pfedpoklad 1. 6. 2021 ( zahdjeni ¢innosti
zarizeni pobytovych sluZeb)

Predpokladané financni
naklady

Ocekdvané investicni vydaje 47 mil. K¢, které se skladaji z:

- vlastni vklad uchazece 5,4 mil. K¢

- pfispévek mésta 20 mil. K¢

- bankovni financovdni 21,6 mil. K¢ s urokem 3,65 %
- kapacita 56 lGZek, primérnd obsazenost 97,5 %

- fixni rocni sluZebné ve vysi 2,1 mil. K¢ (rok 2021)

- oCekdvané rocni pachtovné 0,415 mil. K¢ (rok 2021)
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- dotace socidlnich pripadu do vyse 1 mil. K¢ ro¢né (nendrokova ¢dst AHC)

Mozné zdroje financovani

Ocekdvany obrat 18 mil. K& / rok

2,5 % z obratu /
Pachtovné
cca 0,5 mil. K¢/ rok

Fixni poplatek za poskytovani sluZeb
. ) AR 2,1 mil. K¢ / rok
bez dotace kraje

Fixni poplatek za poskytovani sluzeb L
. L . § 0,8 mil. K¢ / rok
pri dotaci kraje (sluZebné)

Poplatek za poskytovdni sluZeb za Dle potfeb mésta a poctu socidlnich
obsazené misto z rezervované kapacity pripadd.

CiL VIII. - SniZovani bariérovosti na izemi ORP Vrchlabi

Opatieni 8.1: Sbér informaci o fyzickych bariérach ve vefejném prostoru

Popis a zdUivodnéni

Bariéry ve verejném prostoru mésta Vrchlabi si zdravy ¢lovék mnohdy ani
neuvédomi. Lidem se zdravotnim postiZzenim vsak ztéZuji Zivot a nékteré
prostory pro né cini obtiZzné dostupnymi. Postupnd preména verejného
prostoru na prostor bezbariérovy je pak vstficnym krokem nejen pro osoby
se zdravotnim postiZzenim, ale také pro maminky s kocdrky.

Aby mohl rozvoj mésta Vrchlabi probihat v souladu s odstrafiovanim
bariér, je ale potfeba, aby mély odpovédné osoby informace primo
z terénu. Z toho divodu bylo rozhodnuto vytvorit databdzi bariér, kterd se
bude pribézné doplriovat na zdkladé primych zkusenosti a kterd bude
vyuZivana pfi pldnovdni rozvoje mésta stim ucelem, aby byly bariéry
postupné odstrariovdny.

Klicové planované aktivity

- VWytvoreni systému sbéru informaci o bariérach ve verejném
prostoru

- Zajisténi sdileni téchto informaci a jejich pouZivani pri plaénovdni
rozvoje mésta Vrchlabi

Cilova skupina

Osoby se zdravotnim postiZenim

Vystup = co bude vysledkem

Otevrend databdze fyzickych bariér ve verejném prostoru mésta Vrchlabi
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3 . Informace o fyzickych bariérdch se stanou soucdsti podkladd pro rozvoj
Dopad na cilovou skupinu . , . L,
mésta a usnadni se tak jejich odstrariovdni.

Finan¢ni a organizacni zajiSténi opatieni:

Realizatofi 0SZ MéU Vrchlabi
Partnefi Meésto Vrchlabi, PS ,ZTP*, Odbor rozvoje mésta a uzemniho pldnovdni
artnefri
mésta Vrchlabi
Prosinec 2018 — prosinec 2019
Harmonogram

Tvorba databdze a systému sbéru a Sifeni informaci

Predpokladané financni . . A .
. V zavislosti na zplsobu realizace
naklady

Mozné zdroje financovani Meésto Vrchlabi, KHK

Seznam pouzitych zkratek

SO — spravni obvod

ORP - obec s rozsifenou plsobnosti

MPSV - Ministerstvo prace a socialnich véci
MMR - Ministerstvo pro mistni rozvoj
MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy
MV — Ministerstvo vnitra

KHK - Kralovéhradecky kraj

UV - U¥ad vlady

CR - Ceska republika

EU — Evropska unie

CPP — Centrum psychologické podpory

MeéU — méstsky urad

DDM — dim déti a mladeze

PAS — porucha autistického spektra

OSPOD — organ socialné pravni ochrany déti

CCE — Ceska cirkev evangelicka
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SAS — socialné aktivizacni sluzba
KS — koordinacni skupina

PS — pracovni skupina

RDM - rodina, déti, mladez
OO0SV — obcané ohroZeni socidlnim vylou¢enim
ZTP — zdravotné postizeni

0SZ — odbor socialni a zdravotni
OSK — odbor 8kolstvi a kultury
UP - U¥ad prace

SOHL — Svazek obci Horni Labe
MAS — mistni akéni skupina
SMO — svazek mést a obci

DPH — dan z pfidané hodnoty

AHC — Ambeat Health Care a. s.

Seznam pouzitych prament

Narodni strategie rozvoje socidlnich sluzeb na obdobi 2016 — 2025
Dostupné z: https.//www.mpsv.cz/cs/29623

Koncepce prevence a fedeni problematiky bezdomovectvi v CR do roku 2020
Dostupné z: https://www.mpsv.cz/cs/16156

Koncepce socialniho bydleni Ceské republiky 2015 — 2025
Dostupné z: https.//www.mpsv.cz/cs/27240

Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluzeb na obdobi 2018 az 2026
Dostupné z: http.//socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-

dokumenty/soc-sluzby/strategie-kralovehradeckeho-kraje-v-oblasti-socialnich-sluzeb-na-obdobi-

2018-az-2026-107851/

Stfednédoby pldn socidlnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje 2018 az 2020
Dostupné z: http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strateqicke-dokumenty/soc-

sluzby/strednedoby-plan-socialnich-sluzeb-kralovehra-107854/

Strategie Uzemné spravniho obvodu Vrchlabi v oblasti socialnich sluzeb 2015 — 2020
Dostupné z: http.//www.muvrchlabi.cz/odbor%2Dsocialni%2Da%2Dzdravotni/ds-1049/p1=1648
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Zakon €. 108/2006 Sb., stav k 1. 10. 2017, o socialnich sluzbach
Dostupné z: https.//www.mpsv.cz/cs/7334

Vyhlaska €. 505/2006 Sb., kterou se provadi néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach
Dostupné z: https://www.mpsv.cz/cs/7334

Doporuceny postup MPSV €. 2/2016 materialné — technicky standard pro sluzby sociélni péce
poskytované pobytovou formou

Dostupné z:

https://www.mpsv.cz/files/clanky/25608/Doporuceny postup Materialne technicky standard.pdf

Seznam priloh

Pfiloha 1 — Aktualni stav komunitniho planovani socidlnich sluzeb na tzemi ORP Vrchlabi
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Priloha €. 1:

Aktualni stav k roku 2018

a) Planovaci obdobi

- Soucasnd vize je schvdlena na obdobi 2015 — 2030

- Strategie rozvoje socidlnich sluZeb je schvdlena na obdobi 2015 — 2020

- Akcni plan bude vytvoren pro rok 2018; 2019; 2020

b) Monitoring a vyhodnoceni

- Aktualizovand strategie rozvoje socidlnich sluZzeb na uzemi ORP Vrchlabi 2015 — 2020

- Zprdva o hodnoceni stdvajicich socidlnich sluZeb na uzemi ORP Vrchlabi za rok 2017; 2018;

2019

- Evaluace planovaciho obdobi 2015 - 2020

c) Koordinacni skupina

SloZeni Koordinacni skupiny planovdni socidlnich sluZeb k 31. 7. 2018:

Alfred Plasil — mistostarosta mésta Vrchlabi

PhDr. Michal Vavra — mistostarosta mésta Vrchlabi

Mgr. Jaroslava Tauchmanova — vedouci 0SZ MéU Vrchlabi

Eva Hawlova — socidIni pracovnik, socidlni kurdtor 0SZ MéU Vrchlabi
Ing. Toma$ Hawel — Feditel Diakonie CCE — Stfedisko Svétlo ve Vrchlabi

Bc. Martina Lukaskova — vedouci Pecovatelské sluzby, sluzby socidlni
rehabilitace Vrchlabi

Bc. Ivana Sebkova — vedouci odboru kontaktniho pracovisté Vrchlabi UP CR

Bc. Véra Korhelova — vedouci oddéleni NSD, zdstupkyné feditelky kontaktniho
pracovisté Vrchlabi UP CR

Ing. Sona Maskova — reditelka Domova pro seniory Virchlabi
Luisa Polesovska — vedouci Charitni pecovatelské sluZzby Hostinné
Bc. Renata Masgkové — vedouci socidiniho oddéleni MéU Hostinné

Mgr. Katefina Sitinova — zastupitelka mésta Hostinné, predsedkyné Komise
prevence kriminality mésta Hostinné, socidlni
pracovnice organizace Sluzby Dolni Kalnd

Ales Maloch - starosta obce Rudnik



- Ing. Antonin Stejny — starosta obce Kuncice nad Labem
- Jaroslava Vanclova — starostka obce Dolni Kalnd
- Mgr. Hana Plzdkova — koordindtor komunitniho pldnovadni socidlnich sluzeb

d) Pracovni skupiny

Pracovni skupiny ustanovené ke 31. 7. 2018:

e ,SENIORI”
odborny garant: Bc. Martina Lukdskovad

e ,0SOBY SE ZDRAVOTN{M POSTIZENIM“
odborny garant: Ing. Tomdas Hawel

e RODINA, DETI A MLADEZ“
odborny garant: Mgr. Jaroslava Tauchmanovd

e ,0SOBY OHROZENE SOCIALNIM VYLOUCENIM“

odborny garant: Eva Hawlovd



